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 : المحاسبة قسم 

ن تتكل صرصلل  صالا ت المحاسلبة  فل المحاسبة على تأهيلل تترلجيك اءلا ات صصر  لة  قسممل يع

الأهلل  الرلا   القطلاعي  العلاو ت فل  تا قص لاديةداريلة لى الإيءا  بمصطلبات المؤسسات الإقادرة ع

عملية النه ض بمهنة المحاسبة ص   ف أقساو المحاسبة صساهمة إلى ص  المحاسبي  تالماليي  بالإضافة 

 .فيما يعقد صنها بالداخل تالرارج خلال إقاصة الندتات تالمؤتمجات العلمية تالمساهمة

 المصر ص دراسصهاصعي  على الطالب ي الص  الصر  يةتيعجض قسم المحاسبة الم اد المحاسبية     

 أقساو أخجى . ف دراسصها الطالب المصر ص  ف يشصجك  الص اما يعجض الم اد المحاسبية ، 

 : يل اما  ه المحاسبة  قسمتالم اد المقجرة على طلاب 

 : أولاً المقررات الإلزامية

 )أ(المقررات العامة :

 

 ر.و
رقم 

 المقجر
 اسم المقجر

 صصطلبات

 المقجر

عدد 

 ال حدات
 الملاحظات

  2 - لغة عجبية 100 1

  2 - تاريخ الحضارة الإسلاصية 101 2

  3 - القان ن المدن  102 3

  3 - (1اللغة الإناليزية ) 103 4

  3 103 (2اللغة الإناليزية ) 104 5

  2 -  تاريخ ليبيا 105 6

  3 - ىئصبادئ ا قص اد الاز 110 7

  3 110 ا قص اد الكل صبادئ  111 8

  3 - صبادئ إدارة الأعمال 120 9

  3 - (1صبادئ المحاسبة ) 130 10

  3 130 (2صبادئ المحاسبة ) 131 11

  3 - (1أساسيات الإح ا  ) 140 12

  3 140 (2أساسيات الإح ا  ) 141 13
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  2 - (1أساسيات الصحليل الجياض  ) 142 14

  3 - الآل صبادئ الحاسب  144 16

  3 150 صبادئ الإدارة العاصة 151 17

 ساعة 44 المام ع الكل  للمقجرات العاصة

 

 :ثانياً المقررات الإلزامية 

 )ب( المقجرات الإلزاصية الصر  ية :

 اسم المقجر رقم المقجر ر.و
 صصطلبات

 المقجر
 الملاحظات عدد ال حدات

  131 3 (Iالمحاسبة المص سطة ) 230 1

  230 3 (IIالمحاسبة المص سطة ) 231 2

  3 231-102 صحاسبة شجاات الأشرا  330 3

  3 330 صحاسبة شجاات الأص ال 331 4

  231 3 (Iصحاسبة الصكالي  ) 332 5

  332 3 (IIصحاسبة الصكالي  ) 333 6

  3 331 صحاسبة ضجيبية 334 7

  3 231 النءطصحاسبة  335 8

9 336 
 صحاسبة الم ارف

 تشجاات الصأصي 
231 3  

  3 231 صحاسبة المنشآت الردصية 337 10

  3 331-332 الصحليل المال  339 11

  334 3 ( Iالمجاجعة )  430 12

  430 3 ( IIالمجاجعة )  431 13

  3 336 صحاسبة الأقساو تالءجتع 432 14

  3 145-334 ت ميم نظم صحاسبية 433 15
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  3 333 المحاسبة الإدارية 434 16

 ساعة 48 صام ع ال حدات

 

 : ) جـ ( المقررات الإلزامية غير التخصصية 

 ر.و
رقم 

 المقجر
 اسم المقجر

 صصطلبات

 المقجر
 الملاحظات عدد ال حدات

  3 102 القان ن الصااري 202 1

  3 142-140-110 إقص اد تحليل  جزئى 210 2

 بحثطجق  200 3
-130-120-110 

140 
3  

 ساعة 9 صام ع ال حدات

 

 : غير التخصصية الاختياريةالمقررات 

 

 ر.و
رقم 

 المقجر
 اسم المقجر

 صصطلبات

 المقجر

عدد 

 ال حدات
 الملاحظات

  3 144 الآل الحاسب  تطبيقات 146 1

  3 111 تالم ارف النق د 313 2

  3 142-220 إدارة العمليات الإنصاجية 220 3

 ساعة 9 صام ع الساعات
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 اللغة العربية –أسم المقرر 

 100 رقم المقرر

  ي جد المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
 

 يصناتل هذا المقجر بعض المباحث ف  اللغة العجبية النح ية تالإصلائية.

 أهدافه:

 

تالإصلائيللة يهللدف هللذا المقللجر إلللى تعجيلل  الطالللب لللبعض الق اعللد النح يللة تاللغ يللة 

 لل ص ل بالطالب إلى الكصابة تالصعبيج ال حيحي .

 مفرداته

 

 .أهمية دراسة اللغة العجبية 

 .نسبة الأفعال المرصلءة إلى الضمائج تصا يحدث فيها ص  تغييج 

 .ت  يب بعض الأخطا  الشائعة ف  الكصابة تالكلاو 

  تالحجتف.الإعجاب تالبنا  :المعجب تالمبن  ص  الأسما  تالأفعال 

 . أن اع الإعجاب ،العلاصات الأصلية تالءجعية للإعجاب 

  صا يعلجب بالعلاصلات الءجعيلة : الأسلما  الرمسلة ،الممنلى تصلا يلحلع بلم، جمل  الملذاج

صل  ال لجف ، الأفعلال  السالم تيلحع بم،،جم  المؤنث السالم تصا يلحلع بلم، الآ الممنل ع

 ل المضارع المعصل الأخج .الرمسة ،الءع

 الءعل المضارع ، رفعاً تن باً تجزصاً. إعجاب 

 .النكجة تالمعجفة ،أن اع المعارف 

 .الاملة الأسمية :المبصدأ تأحكاصم ،الربج تأحكاصم 

 .اان تأخ اتها ،ااد تأخ اتها ،إن تأخ اتها 

 . رسم الهمزة :ف  أتل الكلمة ، ف  تسط الكلمة ، ف  آخج الكلمة 

 .رسم الأل  المصطجفة 

  أن اعها، طجق البحث فيها.المعاجم :ف ائدها، 

 صحاضجات +حلقات نقاش. طرق تدريسه

 المجاج : 

 الهادي الطبيب ،المءيد ف  اللغة العجبية. .1

 . عبد الله ال  يع  ، الميسج ف  اللغة الغجبية .2
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 Iاللغة الإنجليزية : المقررأسم 

 

 103 رقم المقرر

 لايوجد المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه

 

هذا المقرر مبادئ وأسس اللغة الإنجليزية من حروف هجاء وبعض المفردات ،إضافة يتناول 

إلى بعض القواعد النحوية التي تساعد على تركيب الجمل لتسهيل المحادثة ،إلى جانب ذلك 

 دراسة بعض المصطلحات اللغوية المتعلقة بالتخصص.

 

 أهدافه

 

د اللغففة الإنجليزيففة   كففادوات الن ففرع نبففذع عففن قواعففالطالففب هففذا المقففرر إلففى إعطففاء تعريفف  

والمعرفة والضمائر وبعض الأزمنة ، كما يهدف إلى  تزويد الطالب بمهارع المحادثة من خفلل 

اسففتخدا   الجمففل البسففيطة كالتحيففة والتهناففة والسفف ال عففن الصففحة والعمففر ،كمففا ينمففي مهففارع 

طلحات الخاصة بفالعلو  الإداريفة القراءع وال تابة .كما يهدف المقرر لإمداد الطلبة ببعض المص

 والمالية.

 

 مفرداته

 

  القواعدGrammar 

  الاستماعListening 

 القراءعReading   

 ال تابةWriting 

 المحادثةSpoken    

 النطقPronunciation 

 الاستيعابComprehension 

 كتابة الرسائل التجاريةcommercial  Letters Wring   

 

 استخدا  المنظومات السمعية+ مشاهدع الأفل المحاضرات +  طريق تدريسه

 

 المراجع:
1. Headway PLUS " elementary " and Headway video. 

2. Total English " elementary ". 

3.    International Tirade Terms 2007 
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 : الأعمالإدارع  : مبادئالمقررأسم 

 120 رقم المقرر

 لايوجد المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 يتناول المقرر مبادئ إدارع الأعمال وأهم وظائ  الإدارع ووظائ  المشروع.  وصفه

 أهدافه
يهففدف هففذا المقففرر إلففى تعريفف  الطالففب بففاهم المفففاهيم الإداريففة ، وإكسففابه العديففد مففن المهففارات الإداريففة اللزمففة 

 للممارسة الوظائ  لإدارية.

 مفرداته

 

  ،وعموميتها ، وأن الإدارع علم وفنالتعري  بالإدارع، وأهميتها. 

 .القدرات الإدارية، طبيعة العملية الإدارية، ومبادئ الإدارع 

 بالبياة التي تعمل فيها.الأخرى ،و بالعلو  الإدارع علقة 

 الإداري. أسباب تاخر ظهور النظرية الإدارية والمساهمات المب رع في الف ر 

 ات الحديثة في هذا المجال. المدارس الرئيسية في الإدارع وأهم المساهم 

 أنواعه، مزاياه ، القيود التي تحد منه وكيفية التعامل معها. طبيعته ،أهميته، تعريفه،)  التخطيط: وظيفة 

  الفعال التخطيط، أنواع الخطط، متطلبات التخطيط عملية ، مراحل التخطيطمبادئ. 

  المبادئ الأساسية لتحديد الأهداف تعدد الأهداف ،ها والعوامل الم ثرع في ذلك  ، تحديدتعري  الأهداف وأهمية. 

 القففرارات، المعلومففات: أهميتهففا، أنواعهففا، مصففادرها،  عمليففة صففنع واتخففاذ القففرارات، تعريفهففا ،طبيعتهففا، أنففواع

عمليفة صفنع واتخفاذ القفرارات، وكيفيفة زيفادع فاعليفة القفرارات،  وعلقتها بعمليفة صفنع واتخفاذ القفرارات، خطفوات

 ال مية في الإدارع، ماهيتها، أهميتها، ومجالات الاستفادع منها، أهم الأساليب ال مية.الأساليب 

 التنظيمي . الهي ل الأساسية، وعناصره التنظيم طبيعة الإداري، التنظيم وظيفة 

 الخرائط التنظيمية ودليل التنظيم. والمس ولية، ،السلطة( الإشراف) الإدارع نطاق 

 الإدارية. القيادع جيه،التو ،ماهية التوجيه وظيفة 

 الإنساني، الإشراف. والحفز ،الدافعية الإدارية الاتصالات 

 الرقابفففة أدوات ، الرقابففة أنففواع ، الرقابففة مبففادئ ، الرقابففة تعريفف  ، الإداريففة الرقابففة طبيعففة الرقابففة، وظيفففة 

 ،الأساليب التقليدية والمتخصصة للرقابة.

 والتنظيم غير الرسمي ،مراجعة عامة. بالمشاركة، الإدارع باللجان، الإدارع 

 محاضرات + حلقات نقاش  + تقارير وأبحاث+ أوراق عمل  .  طرق تدريسه

 

 المراجع:

 .1988ابوب ر مصطفي بعيرع ،  مركز البحوث والعلو  الاقتصادية ،  ، مبادئ الإدارع .1

 العالمية، طرابلس ، منشورات الم تبة 2، ط الإدارع الفعالة ، بشير التويرقي .2
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 (1مبادئ المحاسبة ) -أسم المقرر  

 130 رقم المقرر

المتطلب 

 السابق
 لايوجد

 3 عدد الساعات

 وصفه :
 تعريفف  علففم المحاسففبة ووظائفففه وأهدافففه ويركففز علففى تبويففب وعففرأ البيانففات فففي النشففات الفرديففة،  مقففرر  يتنففاول

ويشتمل على طريقة الإثبات في الدفاتر المحاسفبية، والمعالجفة المحاسفبية للعمليفات للشفراء والبيفع ، وإعفداد القفوائم 

 المالية للمنشاع وطريقة تصحيحها.

 أهدافه:

 بمفاهيم علم المحاسبة ، وتعريفه بطريقة تبويفب وعفرأ البيانفات المحاسفبية ،  ي  الطالبيهدف هذا المقرر إلى تعر

وإلى إلما  بطريقة الإثبات في الدفاتر المحاسبية، وال يفية التي يتم بها معالجة العمليفات المحاسفبية ، وإعفداد القفوائم 

 المالية للمنشاع وطريقة تصحيحها.

 مفرداته

  المحاسففبة: نشففاع المحاسففبة وتطورهففا ، تعريفف  علففم المحاسففبة ووظائفففه وأهدافففه، مسففتخدمي المففدخل إلففى علففم

المعلومفات المحاسففبية ،ففروع علففم المحاسفبة وعلقتففه بففالعلو  الأخفرى، مفففاهيم المصفطلحات المحاسففبية الأساسففية، 

 الفروأ والمبادئ المحاسبية المقبولة قبولاً عاماً.

 زانية. الدفاتر المحاسبية ونظريفة القيفد المفزدوا، الفدفاتر المحاسفبية، تعريف  القيفد الدورع المحاسبية ومعادلة المي

 المحاسبي وأركانه وأنواعه.

  . الإثبات في الدفاتر اليومية العامة 

 : المعالجة المحاسبية للعمليات التمويلية والرأسمالية 

 أ، المعالجففة المحاسفففبية للمسفففحوبات، المعالجففة المحاسفففبية للعمليففات رأس المفففال، المعالجفففة المحاسففبية للقفففرو

 المعالجة المحاسبية للأصول الثابتة، المعالجة المحاسبية للستثمارات.

  المعالجة المحاسبية لعمليات الشراء والبيع :حساب البضاعة أول المدع ،حساب الشفراء ،حسفاب المبيعفات، حسفاب

 واعه والمعالجة المحاسبية له(.مردودات ومسموحات المبيعات، مصروف البيع، الخصم )تعريفه وأن

  دفتر الأستاذ العا  ميزان المراجعفة :الترحيفل إلفى الحسفابات بفدفتر الأسفتاذ العفا ، ترصفيد الحسفابات بفدفتر الأسفتاذ

 العا ، ميزان المراجعة )تعريفه وأهدافه وأنواعه وطرق إعداده(.

 ية)حسفاب المتفاجرع وحسفاب الأربفال والخسفائر، الحسابات الختامية والميزانية العموميفة :إعفداد الحسفابات الختام

 إعداد الميزانية العمومية ،إعداد القوائم المالية)قائمة الدخل، و قائمة المركز المالي(.

  طرق تصحيح الأخطاء.هاالأخطاء وطرق تصحيحها: أسباب ارت اب الأخطاء ،أنواع ، 

 عمل.محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق  طرق تدريسه

 

 المراجع:

 .1981ضي  ،في أصول المحاسبة )بيروت ،دار النهضة العربية، تخير .1
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 (1مبادئ الاقتصاد ) -أسم المقرر 

 110 رقم المقرر

 لايوجد المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 مفاهيم ومبادئ علم الاقتصاد. مقرر  يتناول  وصفه :

 أهدافه:

  

  المشف لة  بالمففاهيم والمبفادئ علفم الاقتصفاد ،المفوارد الاقتصفادية،يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالفب

 ،التدفق الدائري للدخل.  الإنتاا إم انياتمنحني  طريقة التحليل الاقتصادي، الاقتصادية،

 مفرداته

 

 :التغيففر فففي الطلففب  جففدول ومنحففى الطلففب، العوامففل المحففددع للطلففب، مفهففو  الطلففب، نظريففة الطلففب

 مرونة الطلب وأش الها. وال مية المطلوبة ،

 :مفهو  العرأ ،العوامل المحددع للعرأ ،جدول ومنحى العرأ ،التغير ففي العفرأ  نظرية العرأ

 توازن الطلب والعرأ. مرونة العرأ ، وال مية المعروضة ،

 دعم المحاصيل الزراعية. ، السعر القانوني والطلب )آلية السوق(: التدخل في العرأ 

 وأثفر  الإحللأثر  توازن المستهلك ، قانون تناقص المنفعة الحدية ،   المنفعة ،الطلب والمنفعة :مفهو

 الدخل.

 ،خفففط الميزانيفففة، تفففوازن  خريطفففة السفففواء، المنفعفففة باسفففتخدا  منحنيفففات السفففواء، منحنيفففات السفففواء

 ق.شتفائض المستهلك، الطلب الم المستهلك،

 ، والمتوسط والحدي حسابيا وبيانيا. اشتقاق الناتج ال لي الإنتاا : الإنتاا وتناقص الغلة 

   وفرات الإنتاا ال بير. أنواع الت الي  ،ت الي  الإنتاا في المدى الطويل، :الإنتاات الي 

  مفهففو  المنافسففة ال املففة ،هففدف المنشففاع ووسففائل  فففي ظففروف المنافسففة ال املففة : والإنتففااالسففعر

 ال لي والت الي  ال لية. الإيرادطريقة   تحقيقها،

 تفوازن المنشفاع والصفناعة ففي  الحدي والت الي  الحدية، الإيرادل هدف المنشاع باستخدا  طريقة تحلي

 المدى القصير.

  والت الي . والإيراداتالاحت ار البحث: مفهو  الاحت ار ،الطلب 

  للحت اروالأربال في حالة الاحت ار التا  :الآثار الاقتصادية  والإنتااالسعر. 

 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل طرق تدريسه

 المراجع:

والإعفففلن الفففدار الجماهيريفففة للنشفففر والتوزيفففع  أساسفففيات الاقتصفففاد، الطبفففولي وآخفففرون، ابوالقاسفففم .1

 ،طرابلس.

 جامعة قاريونس. تمنشورا مبادئ الاقتصاد، فتحي صالح أبوسديرع ، .2
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 مدخل القانون المدني–أسم المقرر 

  102 رقم المقرر

 لايوجد  المتطلب السابق

  3 عدد الساعات

 هذا المقرر موضوعات تتعلق بنظريتي القانون ونظرية الحق. يتناول  وصفه :

 أهدافه:

  

   يهدف هفذا المقفرر إلفى إلمفا  الطالفب بفبعض المعفارف القانونيفة التفي تم نفه مفن فهفم وتفسفير

 القوانين ذات العلقة بمجال تخصصه. 

 مفرداته

 

   القانون.تعري 

 .خصائص القاعدع القانونية 

 .صلة القانون بقواعد السلوك الأخرى 

 .وظيفة القانون 

 .تقسيمات القانون 

 . فروع القانون العا 

 .فروع القانون الخاص 

 .ماهية القواعد 

 .مصادر القانون 

 .نطاق تطبيق القانون وتفسيره 

 .تفسير القانون 

 :نظرية الحق 

 . تعري  الحق 

 .أنواع الحقوق 

 أركان الحق 

 .محل الحق 

 .مصادر الحق واستعماله 

 طرق تدريسه
 

 محاضرات +حلقات نقاش .
 

 المراجع:

سففالم عبففد الففرحمن غمففيض ، المففدخل إلففى علففم القففانون: دراسففة فففي نظريتففي القففانون والحففق فففي التشففريع 

 .1997،جامعة الجبل الغربي، 2الليبي،ط
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 IIاللغة الإنجليزية   -المقررسم 

 104 المقرررقم 

 I    103اللغة الإنجليزية  المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه

 

يستمر هذا المقرر في إمداد الطالب باساسيات اللغة الإنجليزية   ول ن بش ل أكثر  عمقا حيث 

ينتقل الطالب إلى التعرف على الجمل الأسمية والفعلية والصفات والأحوال كما تستمر عملية 

 على المحادثة ومعرفة معاني ال لمات وال تابة والترقيم. تطور قدراته

 أهدافه

 

يهدف هفذا المقفرر إلفى إحاطفة الطالفب بشف ل أوسفع وأعمفق بقواعفد اللغفة الإنجليزيفة  وتنميفة 

مهاراتففه علففى التحففدث بالإنجليزيففة خففارا الفصففل ورفففع قدراتففه علففى كتابففة الجمففل والفقففرات 

الطالب كتابتا وكتابة الأرقا  بفالحروف ، إضفافة إلفى الاسفتمرار والتعبير عن الأشياء التي أما  

 بمد الطالب بالمزيد من المصطلحات المتخصصة في مجال العلو  الإدارية والمالية.

 مفرداته

 

  القواعدGrammar 

 الأسماءNouns 

 الأفعالverbs 

  الأحوالAdverbs     

     الصفاتAdjectives 

 ت وين الأسالةMaking Questions 

 النفيNegative 

 المحادثةSpoken    

 ال تابةWriting 

   حروف الجرPreps tiaras 

 Terminology 

 المحاضرات + استخدا  المنظومات السمعية+ مشاهدع الأفل  

 المراجع:

1. Headway PLUS " elementary " and Headway video. 

2. Total English " elementary ". 

3. Real Skills For Meal life 

4.    International Tirade Terms 2007 
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 (1أسم المقرر  : أساسيات الإحصاء )

 140 رقم المقرر

 لايوجد المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
  

باسفتخدا   هابيانيفا ثفم طفرق حسفاب هاوعرض هاطرق تصنيف وطرق جمع البيانات مقرر يتناول 

 الإحصائية. المقاييس بعض

 أهدافه:

 

تعريفففه الإحصففاء وعلقتففه بففالعلو  الأخففرى و بنشففاعيهففدف هففذا المقففرر إلففى تعريفف  الطالففب 

نواعهفا ثفم طفرق تصفني  وعفرأ البيانفات أوطرق جمع البيانات و الإحصائيخطوات البحث ب

وخففواص وعيففوب كففل منهففا ثففم طففرق  الإحصففائية المقففاييسبيانيففا ثففم طففرق حسففاب بعففض اهففم 

تحديففد نففوع ودرجففة الارتبففاط الخطففي البسففيط وطريقففة وضففع هففذه العلقففة فففي صففورع معادلففة 

 انحدار من الدرجة الأولى ثم مقدمة عن نظرية الاحتمالات.

 مفرداته

 

  الإحصفاءتعريف  علفم  الإحصفاء وعلقتفه بفالعلو  الأخفرى، نشفاع: الإحصفاءمقدمة عن علم 

 وسائل جمع البيانات ،طرق جمع البيانات من الميدان. ،الإحصائيخطوات البحث  وفروعه،

 :تصفني  البيانفات ال ميفة، تصفني  البيانفات  أنفواع البيانفات، تصني  وعرأ البيانات بيانيا

 عرأ البيانات بيانيا. النوعية،

 :الوسففط  الوسفط الهندسفي، المنفوال، الوسفيط، الوسفط الحسففابي، مقفاييس النزعفة المركزيفة

 بعض المقاييس الأخرى. العلقة بين المتوسطات، التوافقي،

 : التبففففاين الانحففففراف الربيعفففي، الانحففففراف المتوسفففط المطلففففق، المفففدى، مقفففاييس التشففففت 

 معامل الاختلف. والانحراف،

 .العزو  ومقاييس الالتواء والتفرطح: العزو ، مقاييس الالتواء، ومقاييس التفرطح 

  وطففرق  مقدمفة عففن الارتبفاط والانحفدار الخطففي البسفيط الخطففي البسفيط:الارتبفاط والانحفدار

 تقدير معادلة الانحدار الخطي البسيط. الانحدار الخطي البسيط، تحديده ، مقدمة عن

 :القواعفد الأساسفية لتحديفد عفدد  المففاهيم الأساسفية لنظريفة الاحتمفالات، نظرية الاحتمفالات

اسفتخدا  شففجرع  قفوانين الاحتمففالات، دث معفين ،لحفف عناصفر ففراا العينففة ،تعريف  الاحتمفال

 الاحتمالات لحساب الاحتمالات.

 محاضرات +حلقات نقاش+ أوراق عمل . طرق تدريسه

 

 المراجع:

 الإحصاء، مبادئ  عبد الله ددش روق البشتي،اف .1

 .الإحصاءمبادئ  رع،يفتحي ابوسد الطبولي، ابوالقاسم .2
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 : (2مبادئ المحاسبة ) -أسم المقرر 

 131 المقرر رقم

 130 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
التسويات الجردية لمختل  الحسابات وإعداد القفوائم الماليفة بعفد التسفويات الجرديفة بالإضفافة  مقرر  يتناول

 إلى الدفاتر المساعدع والطرق المحاسبية.

 أهدافه:

لمختلف  الحسفابات ، بالإضفافة إلفى اكسفاب الطالفب  بالتسويات الجرديةيهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب 

المهففارات اللزمففة لإعففداد القففوائم الماليففة بعففد التسففويات الجرديففة بالإضففافة إلففى الففدفاتر المسففاعدع والطففرق 

 المحاسبية.

 مفرداته

  ،جفففرد المصفففروفات والإيفففرادات، المصفففروفات المسفففتحقة، المصفففروفات المقدمفففة، الإيفففرادات المسفففتحقة

 الإيرادات المقدمة.

  ،جففرد الأصففول الثابتففة: ت لفففة الأصففل الثابفف ، طففرق تحديففد قسففط الاسففتهلك والمعالجففة المحاسففبية لففه

 الاستغناء عن الأصل الثاب .

  ،جرد المخزون السلعي: تعري  المخزون السفلعي، طفرق تقفويم المخفزون السفلعي)الوارد أولا صفادر أولا

 سعار(.الوارد أخيرا صادر أولا، متوسط الأ

  أنظمة جرد المخزون السلعي)نظا  الجرد الدوري، نظفامي الجفرد المسفتمر(تقدير المخفزون السفلعي بسفعر

 الت لفة أو السوق أيهما أقل.

  جرد الحسفابات الشخصفية المدينفة: تعريف  وتصفني  الحسفابات الشخصفية المدينفة، المعالجفة المحاسفبية

، معالجففة الخصفففم المسفففمول بفففه ففففي نهايفففة الفتفففرع للففديون المعدومفففة والفففديون المشففف وك ففففي تحصفففيلها

 المحاسبية.

  ،جرد الخزينة والمصرف : جرد الخزينة)المعالجة المحاسبية في حالفة وجفود عجفز أو زيفادع ففي الخزينفة

 جرد المصرف( إعداد مذكرع.

 ية )الحفالات جرد الأوراق المالية والتجارية: جرد الأوراق المالية)الأسهم والسندات(، جرد الأوراق التجار

 المختلفة للأوراق التجارية .

 .جرد الخصو : جرد راس المال، جرد الدائنون، جرد أوراق الدفع ،جرد القروأ 

  قائمة التسوية وإعداد القوائم المالية: قائمة التسوية وإعفداد القفوائم الماليفة، إعفداد القفوائم الماليفة، قيفود

 الإقفال والفتح.

 اسفففبة: الفففدفاتر المسفففاعدع )دففففاتر اليوميفففات المسفففاعدع، دففففاتر الأسفففتاذ الفففدفاتر المسفففاعدع وطفففرق المح

المسفففاعدع، طفففرق المحاسفففبة :الطريقفففة الإيطاليفففة ، الطريقفففة الإنجليزيفففة، الطريقفففة الفرنسفففية، الطريقفففة 

 الأمري ية.(

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

  المراجع:

 .(1981دار النهضة العربية، ضي  ، في أصول المحاسبة )بيروت ، خيرت-
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(2أسم المقرر  : مبادئ الاقتصاد )  

  111 رقم المقرر

  110 المتطلب السابق

  3 عدد الساعات

 وصفه :

  

 ودور النقفود والمصفارف ففي النشفاط  و وأثر هذه على الدخل القومي الظواهر الاقتصادية مقرر يتناول

 الاقتصادي.

 أهدافه:

  

  مثفل  ،ومحددات الفدخل القفومي بصففة عامفة الظواهر الاقتصادية في مجملها المقرر دراسةيهدف هذا

وقطاع التجارع الخارجية وأثر هذه المتغيرات على الدخل القومي ،كما انفه تهفتم  والاستثمارالاستهلك 

 ادي.بدراسة المستوى العا  للأسعار ودور النقود والمصارف في النشاط الاقتص

 مفرداته

 

 ،المفاهيم الأساسية في حسابات الدخل القومي. طرق النشاط الاقتصادي 

 ،الادخار. محددات الدخل القومي :الاستهلك 

 تسفففاوي الاسفففتثمار  (،للسفففتثمار ال ففففاءع الحديفففة :الاسفففتثمار)المفهو ، محفففددات الفففدخل القفففومي

 والادخار.

 : العا  على مستوى الدخل الإنفاقأثر  العا ، الإنفاقوظائ   العا ، الإنفاقمحددات الدخل القومي. 

 ، الطلفب التجميعفي  التوظي : مفهو  التوظي  ،نظرية التوظي  التقليدية ، نظرية التوظي  ال نزيفة

 والعرأ التجميعي.

 : والفجففوع  اشففتقاق الم ففاثر ، الم ففاثر مفهففو  الم ففاثر ، الم ففاثر والفجففوع التضففخمية والان ماشففية

 التضخمية والان ماشية .

 .التضخم : تعريفه ، أنواعه، نظريات التضخم 

 .النقود والنظا  المصرفي: مفهو  ووظائ  النقود، عرأ النقود 

 .الجهاز المصرفي: المصرف المركزي ، المصارف التجارية، المتخصصة 

 لتي تواجه الدول النامية.التنمية الاقتصادية والدول النامية ،خصائص الدول النامية ،المشاكل ا 

  .التجارع الدولية :نظرية التجارع الدولية أثر إضافة القطاع الخارجي على الدخل القومي 

 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل طرق تدريسه

 المراجع:

 طرابلس. والاعلن،الدار الجماهيرية للنشر والتوزيع  أساسيات الاقتصاد، الطبولي وآخرون، ابوالقاسم .1

 جامعة قاريونس. تمنشورا مبادئ الاقتصاد، فتحي صالح أبوسديرع ، .2
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 : الإنتاجية: إدارع العمليات المقررأسم 

رقم 

 المقرر
 220 

المتطلب 

 السابق
 120 مبادئ إدارع الأعمال 

عدد 

 الساعات
 3 

 القرارات الإنتاجية والتنب  بحجم الإنتاا المستقبلي وتصميم الطاقة الإنتاجية، وأتخاد الإنتاا، وتخطيط الإنتاا، مفهو  إدارع يتناول هذا المقرر  وصفه :

 أهدافه:
 التخطفيط لاختيفار يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب بالمفاهيم الحديثة في الإنتاا كالتخطيط للإنتاا والتنب  بالإنتاا المستقبلي وقيفاس الإنتاجيفة ، و

 موقع المشروع .          

 مفرداته

 ءع الإنتاجيفة، مفهو  وأهمية وطبيعة إدارع العمليات الإنتاجية ، قياس ال فاءع الإنتاجية ، العوامل الم ثرع في ال فاءع الإنتاجية ،طفرق تحسفين ال ففا

 نظم معلومات الإنتاا.

 راسات الأساسية لإنشاء المشروع ، العوامل التي اختيار الموقع: تخطيط واختيار موقع المشروع ، إنشاء المشروع ، مراحل إنشاء المشروع ،  الد

 لففة توثر في  اختيار موقع المشروع ، طفرق تقيفيم المواقفع البديلفة ، التحليفل النفوعي ،الأدوات ال ميفة لاختيفار موقفع المشفروع، طريقفة الأقفل ت

 ،طريقة تحليل نقطة التعادل ،طريقة القيمة المتوقعة ،طريقة بريد جيمان.

 لي للمشروع ،المقصود بالتصفميم والتخصفيص والتعيفين الفداخلي للمشفروع، أهفداف  الترتيفب الفداخلي للمشفروع ،أسفاليب التصفميم التصميم الداخ

 ،أنواع التصميم الداخلي للمشروع، تصميم مبنى المصنع، تصميم الآلات والمعدات ،تصميم الإدارات والأقسا  والم اتب، وضع الشخص المناسب

التحليل ال مي في مجال الترتيب الداخلي للمشروع ،طريقة البرمجة الخطية )الهنقارية( طريقة نويز، طريقة كفايس ،طريقفة في الم ان المناسب ،

 تحليل تسلسل العمليات ،طريقة الرسم المبسط، تحليل تحرك المسافات، تخطيط أنظمة الإنتاا ،استخدا  الحاسب الآلي في عمليات التصميم.

 الإنتاا في الوق  المحدد)أنظمة الإنتاا: أنواع أ( نظمة الإنتااJ.I.T.أنماط عمليات الإنتاا )الخ... 

 .الهي ل التنظيمي للمشروع: الهي ل التنظيمي لإدارع الإنتاا، تصميم وتطوير الهي ل 

  التفي تراعفي ففي حركفة العامفل، دراسة الحركة: المبادئ الأساسية للحركة الاقتصادية ،دراسات العفالم جلبفرت لحركفات العامفل ففي العمفل، القواعفد

 دراسة الزمن، مفهو  دراسة الزمن، طرق رئيسية لدراسة الزمن ،علقة الحركة والزمن بالت لفة.

 ة خريطة سير العمليات الإنتاجية :مفهو  وأهمية خريطة سفير العمليفات الإنتاجيفة، الرمفوز المسفتخدمة، خطفوات تبسفيط العمليفات، تصفميم الخريطف

 أمثلة عن خريطة سير العمليات الإنتاجية. ،تطوير الخريطة،

 إدارع الطاقة الإنتاجية، مراقبة عمليات الإنتاا، إعادع هندسة العمليات كمدخل تنافسي ،الإنتاجية كمدخل تنافسي. عمليات الإنتاا، جدولة 

 تنظيم الصيانة، أعمال ،رقابة المخططة الصيانة إدارع الصيانة، أنواع للأعطال، المسببة العوامل وأهميتها، الصيانة مفهو  الصيانة، عمليات إدارع 

 للصيانة . البديلة السياسات ، الصيانة

 ،) توقعفات ال ميفة، الطفرق النوعيفة، الطفرق التوقفع )التنبف (، طفرق التوقعفات، أنفواع للتوقعفات، الزمنفي الأففق التوقعفات، مفهفو  التوقعات )التنبف 

 للتوقعات . الانحدار تحليل استخدا  والموسمية، الاتجاه انحرافات الأساسي، التمهيد توقعات حركة،المت المتوسطات توقعات الزمنية، السلسل

 فعالية ضبط المواد، متطلبات تخطيط وجدولة الإنتاا والعمليات :العناصر الأساسية لاختبار الأسلوب الإنتاجي ، الأساليب المختلفة للإنتاا ، تخطيط 

 الإنتاجية التنافسية .الاستراتيجيات  الإنتاا،

 الجودع إدارع الجودع ،على  الرقابة لبرنامج حديثة اتجاهات وأهميتها، الجودع الجودع، الجودع الشاملة ، مفهو الجودع: الجودع ، الرقابة على  إدارع 

 (. ISOالمعايير العالمية للجودع ) الاعتمادية )المعولية(، الشاملة،

طرق 

 تدريسه
 نقاش + تقارير وأبحاث+ أوراق عمل  +زيارات ميدانيةمحاضرات + حلقات 

 المراجع:

 .1993الإنتاجية ،سليمان محمد مرجان ،منشورات بحوث العلو  الاقتصادية، بنغازي،  إدارع العمليات .1

إدارع العمليففات: الففنظم والأسففاليب والاتجاهففات الحديثففة،)جزئين(،نجم عبففود نجففم ،منشففورات معهففد الإدارع  .2

  . 2001العامة،الرياأ،
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 : (2أسم المقرر  : أساسيات الإحصاء )

 141 رقم المقرر

 140 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 مقرر يتناول المتغيرات العشوائية وتوزيعاتها الاحتمالية و نظرية اختبارات الفروأ   وصفه :

 أهدافه:

  العشوائية والتوزيعات الاحتماليفة بمفهو  المتغيرات يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب

المتصلة والمنفصلة ، تم استخدا  هذه التوزيعات في تقدير واختبار الففروأ حفول بعفض 

 معالم المجتمع المجهولة.

 مفرداته

    المتغيرات العشوائية وتوزيعاتها الاحتماليفة: تعريف  المتغيفر العشفوائي وأنواعفه ، التوزيفع

منفصل   وخواصه ، التوزيع   الاحتمالي  لمتغير عشوائي  متصفل  الاحتمالي  لمتغير عشوائي 

 وخواصه، التوزيعات الاحتمالية المشتركة.

  بعض أهم التوزيعات الاحتمالية المنفصلة: توزيع ذو الحدين ،توزيع يواسفون، توزيفع ففوق

 الهندسي.

 ه ، تفـوزيع)بعض أهم التوزيعات الاحتمالية المتصلة  :التوزيع الطبيعي المعياري وخواصt 

 وخواصه.F)  وخواصه ،وتوزيع مربع كاي وخواصه، توزيع ) )

  توزيع المعاينة :نظرية النهاية المركزية ، توزيع متوسط العينة، توزيع الففرق بفين متوسفط

عينتففين، توزيففع النسففبة ظففاهرع معينففة فففي العينففة ، توزيففع الفففرق بففين عينتففين، توزيففع تبففاين 

 تباين عينتين.العينة، توزيع النسبة بين 

  نظرية التقدير: مقدمة عن نظرية التقدير ،تقفدير متوسفط المجتمفع بفتفرع ثقفة، تقفدير الففرق

بين متوسط مجتمعفين بفتفرع ثقفة، تقفدير لنسفبة ظفاهرع معينفة ففي المجتمفع بفتفرع ثقفة، تقفدير 

سفبة بفين الفرق بين نسبتين في مجتمعين بفترع ثقة، تقدير تباين المجتمع بفترع ثقة، تقفدير الن

 تباين مجتمعين بفترع ثقة.

  نظرية اختبفارات الففروأ: مقدمفة عفن اختبفارات الففروأ ، اختبفارات الففروأ المعمليفة

المتعلقفة بمتوسفط المجتمفع، اختبفارات الففروأ المعمليفة بنسفبة ظفاهرع معينفة ففي المجتمففع، 

ارات الففروأ اختبارات الفروأ المعمليفة المتعلقفة بفالفرق بفين نسفبتين ففي مجتمعفين ،اختبف

المعمليفففة المتعلقفففة بتبفففاين المجتمفففع، اختبفففارات الففففروأ المعمليفففة المتعلقفففة بالنسفففبة بفففين 

 مجتمعين.

 محاضرات +حلقات نقاش+ أوراق عمل . طرق تدريسه

 

 المراجع:

 علي العماري، الإحصاء والاحتمالات النظرية والتطبيق. علي العجيلي، .1

 مقدمة في الإحصاء .عدنان محمد عوأ،  محمد صبحي أبوصالح، .2
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 : (1المحاسبة المتوسطة) -أسم المقرر 

 230 رقم المقرر

 131 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :

، وقفائمتي الفدخل و الأربفال والخسفائر وقائمفة المركفز  المحاسفبة الماليفةطبيعفة  مقرر  يتناول

و المحاسففبة عففن الاسففتثمارات  المففالي ، وتطبيقففات مفففاهيم القيمففة إلزاميففة للنقففود النقديففة ،

قصففيرع الأجففل ، وحسففابات المديونيففة وأوراق القففبض ، وتقففويم وتسففعير المخففزون السففلعي 

 ،وكيفية اعداد الدفاتر المساعدع بالطرق المحاسبة المختلفة .

 أهدافه:
يهففدف هففذا المقففرر بصفففة عامففة إلففى تعميففق فهففم الطالففب المحاسففبة الماليففة ،بحيففث يتعففرأ 

 ثر عمقا واتساعا وتفصيل لبنود القوائم المالية.لموضوعات أك

 مفرداته

 .الاطار الف ري للمحاسبة المالية 

  الأهففففداف والمفففففاهيم الأساسفففية، الفففففروأ والمبففففادئ  المحاسففففبة الماليفففةطبيعفففة وبياففففة،

 المحاسبية.

 :قائمتي الدخل و الأربال والخسائر 

  الففدخل، أثففر التغيففرات المحاسففبية علففى مفففاهيم الففدخل ،أشفف ال قائمففة الففدخل، عناصففر قائمففة

 صافي الدخل ، قائمة الأربال والخسائر.

  قائمففة المركففز المففالي: أهميففة قائمففة المركففز المففالي، تبويففب قائمففة المركففز المففالي، عناصففر

 قائمة المركز المالي، ملحق قائمة المركز المالي.

  طبيعفة الفائفدع، إلزاميفة للنقفودالقيمفة المحاسبة والقيمة الزمنية للنقفود : تطبيقفات مففاهيم ،

اختيفار معففدل الفائففدع المناسففب، إيجففاد جملففة مبلففة بفائففدع مركبففة ، إيجففاد القيمففة الحاليففة لمبلففة 

 بفائدع مركبة ، إيجاد جملة دفعة ، إيجاد القيمة الحالية لدفعة ، تقويم السندات طويلة الأجل.

 لرقابفففة عليهفففا، اسفففتخدا  حسفففابات النقديفففة : طبيعفففة وم ونفففات النقديفففة ،إدارع النقديفففة وا

المصففارف ،صففندوق المصففروفات النثريففة ،الحمايففة الماديففة لأرصففدع النقديففة ،مففذكرع تسففوية 

 حساب المصرف)بنود التسوية، مذكرع التسوية ذات الأربع خانات(، التقرير عن النقدية.

 ،المحاسففبة  المحاسففبة عففن الاسففتثمارات قصففيرع الأجففل :إدارع الاسففتثمارات والرقابففة عليهففا

عفففن الاسفففتثمارات ففففي الأسفففهم والسفففندات قصفففيرع الأجل)شفففراء وبيفففع الاسفففتثمارات قصفففيرع 

الأجففل(،إيرادات الاسففتثمارات قصففيرع الأجففل، تقففويم الاسففتثمارات قصففيرع الأجففل وأثرهففا علففى 

 القوائم المالية.

 لنقفدي المديونية وأوراق القبض : حسابات المدينون والرقابة ،الخصفم )الخصفم التجفاري وا

وخصفم ال ميففة ،دورات ومسففموحات المبيعففات ،مصففاري  الشففحن، الفوائففد ،الففديون المعدومففة 

والديون المش وك فيها، أوراق القفبض والرقابفة عليهفا، تقفويم أوراق القفبض، رهفن حسفابات 

دينون وأوراق القفبض والتنفازل عنفه، عفرأ حسفابات المفدينون وأوراق القفبض والتنفازل مال

 المدينون وأوراق القبض في قائمة المركز المالي. عنه، عرأ حسابات

  المخزون السلعي : التبويبات الأساسية، م ونات المخزون، تفاثير أخطفاء المخفزون، تسفعير
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 المخزون،) طرق تدفق المخزون وطرق تحديد ت لفة الوحدع الواحدع من المخزون(.

  أيهما أقل ، التقويممشاكل تقويم المخزون: التقويم على أساس الت لفة أو السوق 

  على أساس صافي القيمة القابلة للتحقق، التقويم باسفتخدا  قيمفة المبيعفات النسفبية ،طريقفة

مجمل الربح، تقدير المخزون ،طريقة مخزون التجزئة في تقفدير المخفزون ،عفرأ المخفزون 

 بالقوائم المالية.

 وميففات المسففاعدع، دفففاتر الففدفاتر المسففاعدع وطففرق المحاسففبة: الففدفاتر المسففاعدع)دفاتر الي

الأسفففتاذ المسفففاعدع ، طفففرق المحاسفففبة )الطريقفففة الإيطاليفففة، الطريقفففة الإنجليزيفففة، الطريقفففة 

 الفرنسية، الطريقة الأمري ية(.

  الأصففول الثابتففة والأصففول غيففر الملموسففة: اقتنففاء الأصففول الثابتة)نقففدا( بالأجففل وعقففود و

ع، تصفففنيع أو تشفففيد الأصفففل مفففن قبفففل طويفففل الأجفففل، مقابفففل أسفففهم وسفففندات، الأصفففول المهفففدا

المشفففروع، الاسفففتغناء عفففن الأصفففول الثابتفففة )البيفففع، الاسفففتبدال ، التخريفففد(، الأصفففول غيفففر 

 الملموسة)تعري  الأصول غير الملموسة ،بيع غير الملموسة(.

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 

 المراجع:

،بنغففازي، منشففورات جامعففة قففاريونس  4وآخففرون، المحاسففبة المتوسففطة ،ط جمعففة خليفففة الحاسففي،  .1

،2006 . 

،الريففاأ،دار 2جانفف ، المحاسففبة المتوسففطة، تعريففب أحمففد حامففد حجففاا ،طديري هنفف، كيسففورونالففدكو  .2

 ،الجزء الثاني.1999المريخ للنشر،
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 : مبادئ الحاسب الآلي - أسم المقرر

  144 رقم المقرر

 لايوجد  المتطلب السابق

  3 عدد الساعات

 وصفه
  ،يتناول هذا المقرر  تعري  الحاسب الآلي وم وناتفه ، نظفم تمثيفل الأعفداد ،والسفجلت، والبوابفات المنطقيفة

 وأيضا خطوات تحليل المش لة باستخدا  لحاسب الآلي.

 أهدافه
  وإم انيفات الاسفتفادع مفن بالحاسب الآلي من حيث الم ونفات والقفدرات يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب

 حيث حل المشاكل ،طرق التحليل ،الإلما  بالبرمجيات وأنواعها.

 مفرداته

 (تعريفف  الحاسففب الآلففي ، م ونففات الحاسففب الماديففة ، وحففدات الإدخففالInput Units وحففدات الإخففراا )

(UnitsOutput (م ونات وحدع المعالجة المركزية ،)Central Processing Units    ) 

 وحفدع (الحسفاب والمنطفقArithmetic Logic Unit  ( وحفدع الفتح م )Control Unit الوحفدات، )

(الأقفراص الصفلبة والمرنفة ،سفعتها ، مميزاتهفا، تشف يل الأقفراص   Storage Unitالتخزينية في الحاسب)

 الصلبة والمرنة.

  الم مفل الأول والم مفل الثفاني  نظم تمثيل الأعداد ، العمليات الحسابية ففي نظفا  الأعفداد الثنائيفة ، اسفتخدا

 في العمليات الحسابية، نظا  الأعداد الثمانية والسادس عشر.

 ( السفففجلتRegisters (تعريفهفففا ، أنواعهفففا ، اسفففتخداماتها ، النفففاقلت )Buses ، تعريفهفففا وظائفهفففا )

نفيفففذ (، ذاكفففرع التMemoryMain(  تعريفهفففا واسفففتخداماتها ، الفففذاكرع  الرئيسفففية) Memoryالفففذاكرع)

 ( و ذاكرع القراءع RAmالعشوائي)

 (البوابات المنطقيةLogical Gates  (جفداول الصفواب ل فل مفن،)AND  (،)X Gates-OR NOT-    )

 ( Arithmetic Expressionتمثيل المعادلات المنطقية بدوائر منطقية ، تمثيل المعادلات الرياضية )

 ( تعريفف  البرمجيفففاتSoftware Definition أنفففواع ،)( البرمجيفففاتTypesSoftware البفففرامج ، )

( البفففرامج  Execution Software( البفففرامج التنفيذيفففة ) Application Programالتطبيقيفففة )

 (.  Accessories Softwareالمساعدع )

 الملفات وأنواعهاFiles& File Types  

 (لغفففففففففففففات البرمجفففففففففففففةProgramming Language المترجمفففففففففففففات والمقطعفففففففففففففات ،  )

(COMPILERS&INTERRUPTERS( لغفففة الآلفففة ، )LanguageMachine مراحفففل تطفففوير، )

 (.ProgramOPJECT( و البرامج الهدف) SOURCEProgramالبرمجيات، البرنامج المصدري )

 خطففوات تحليففل المشفف لة باسففتخدا  لحاسففب الآلففيAlgorithm)  رسففم  خففط سففير العمليففات للمشفف لة ،)

(FLOWCHART  ( البيانفففات ، )DATAوالمعلو )  (مفففاتINFORMATION   اسفففتخدا،         )

 Statement( ،جمفل الفتح م)      READ &Writeاحدى لغات  البرمجة لإدخال وإخفراا المعلومفات)  

Control )(جمل الدوران، )Loop Write .) 

 محاضرات +حلقات نقاش+ أوراق عمل + تطبيقات عملية طرق تدريسه

 .1999محمد القايد ، منشورات جامعة الفاتح،مبادي الحاسب الآلي،  -1/    المراجع
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: (1التحليل الرياضي ) مبادئ أسم المقرر  :  

 142 رقم المقرر

 لايوجد المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :

 

 والتفاضففل والت امففل  النهايففاتوأنواعهففا وكففذلك دراسففة  الففدوال و مقففرر  يتنففاول نظريففة الفاففات

 .المتسلسلتالمتتابعات و ودراسة 

 أهدافه:

  

  يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب بمبادئ التحليل الرياضي والتفي يسفتفيد منهفا ففي دراسفة

 علو  الاقتصاد المختلفة. 

 مفرداته

 

  الفتفرات  الثابف  والمتغيفر، ففي الرياضفة :نظريفة الفافات أو المجموعفات، الأساسفيةالمفاهيم

 ينات وطرق حلها.االمتب وأنواعها،

 :أنواع الدوال. الدالة بيانيا، تمثيل تعري  الدالة ،مدى ونطاق الدالة، الدوال 

 ،اسففتخدا   النهايففة، إيجففادبعففض طففرق  النهايففات: تعريفف  النهايففة  ،نظريففات فففي النهايففات

 النهايات.

  التفاضل)المشففففتقات(:تعري  التفاضل)المشففففتقة الأولى(نظريففففات فففففي التفاضففففل، التفاضففففل

 تب أعلى.الضمني، التفاضل من ر

 ،نظريففة  تطبيقففات علففى التفاضففل: الففدوال المتزايففدع والمتناقصففة ،القففيم العظمففى والصففغرى

 القيمة المتوسطة نظرية رول.

 و الت امففل : تعريفف  الت امففل غيففر المحففدد ،طففرق الت امففل غيففر المحففدد ، الت امففل المحففدد 

 استخدامه.

 ،التقارب والتباعد ، المتسلسلت. اراتاختب المتتابعات و المتسلسلت: المتتابعات 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 

 المراجع:

 أساسيات التحليل الرياضي. حسن خليفة الزغداني، عبد الله المعلول ددش، .1

 التفاضل والت امل من ملخصات سلسة شو . .2

 .والت املالتفاضل  ترجمة على محمد الحرتي، وليم دوربي ، .3
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 : قانون تجاري -أسم المقرر 

  

 202 رقم المقرر

 102مدخل القانون المدني  المتطلب السابق

 عدد الساعات

 
3 

 وصفه
يتناول هذا المقرر مفهو  القانون التجاري ونطاق تطبيقه والقواعد القانونية التفي تح مفه، والشفروط 

 .الش لية والشروط الموضوعية لمسك الدفاتر التجارية 

 أهدافه
   القففانون التجففاري والتعففرف علففى أنففواع الاعمففال  يهففدف هففذا المقففرر إلففى تعريفف  الطالففب بمفهففو

 بعض المهارات القانونية في العمل التجاري.إكساب الطالب التجارية ،

 مفرداته

 ، التعري  بالقانون التجاري ،أف ار عامة عن تطور العمل التجاري 

  التجاري والقانون المدني والخروا بصيغة القانون الاقتصادي .أراء في محاولة دمج القانون 

  نطاق تطبيق القانون التجاري والنظريات التي تناول  الموضوع  ،معايير التميز بين العمفل المفدني

 والعمل التجاري .

 .نظرية المضاربة  ،نظرية الحرفة ،نظرية المشروع 

  والعمل التجاري ،النظرية العامة للعمل التجاري.الآثار المترتبة على التفرقة بين العمل المدني 

  أنواع الأعمال التجارية ، الأعمال التجارية الأصلية ) المغلقة( المنفردع أو في تشف ل مشفروع ويفتم

 تناولها بالتفصيل ،الأعمال التجارية بالتبعية ،الأعمال التجارية المختلطة .

  .التاجر والتزامات التاجر ، مسك الدفاتر التجارية ،أهمية مسك الدفاتر التجارية 

 . أنواع الدفاتر التجارية ،الدفاتر الإلزامية ،الدفاتر الاختيارية 

 . الشروط الش لية والشروط الموضوعية لمسك الدفاتر التجارية 

 .) استخراا الدليل من الدفاتر التجارية ) الاطلع ، العرأ 

  العقففود التجاريففة ،المبفففادئ العامففة لنظريفففة العقففد ،تطبيقففات نظريفففة العقففد علفففى العقففود التجاريفففة

وخصوصيات هذه العقود ،نماذا لبعض العقود التجاريفة كامثلفة ،البيفع بشفرط التجربفة ،البيفع بالعينفة 

د فففتح ،البيففع بالتقسففيط )مففع الاحتفففاظ بالمل يففة ( ،أعمففال المصففارف ،نمففوذا لأعمففال المصففارف ،عقفف

الأعمففال البسففيط ،عقففد فففتح الاعتمففاد المسففتندي ،الشففركات التجاريففة ،شففركات الأشففخاص ،شففركة 

 التضامن ،شركة التوصية البسيطة 

  التشاركيات 

  شركة المخاصة 

  شركة الأموال ،الشركة المساهمة ،شركة ذات المسف ولية المحفدودع ،الشفركات المختلطفة ، شفركة

 تعاونية ..التوصية بالأسهم ، الشركات ال

 

 طرق تدريسه
 محاضرات + حلقات نقاش  + حالات دراسية  .
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 : سلميةالإ تاريخ الحضارع –أسم المقرر 

  101 رقم المقرر

 لايوجد  المتطلب السابق

  2 عدد الساعات

 وصفه :

  

 هذا المقرر بعفض الأمفور الأساسفية التفي يحتفاا إليهفا الطالفب وتجيفب علفى ال ثيفر مفن  يتناول

 الأسالة التي تواجهه في حياته من موضوعات العقيدع والعبادات.

  

 أهدافه:

  

   توعية الطالب بالأمور الشرعية متعلقة بالعقيدع والعبادات. ويهدف هذا المقرر إلى تعري 

  

 مفرداته

 

  إلى الدين .حاجة الإنسان 

 .الغلو في فهم الدين 

  .الوق  في حياع المسلم والشعور بالمس ولية 

 .موق  الشريعة الإسلمية من العقل والمعرفة 

 .المعرفة والعلم 

 . الإيمان والإسل 

 .سلب الإيمان 

 .الإيمان بوجود الله تعالى 

 .بعض مظاهر الح مة في صنع الله 

 .الصلع 

  الصيا 

 .عادات الأفرال والمآثم 

 

 محاضرات +حلقات نقاش  طرق تدريسه

 المراجع:

 1991الصادق عبد الرحمن ، أساسيات الثقافة الإسلمية في العقيدع والعبادات والعادات . .1
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 : تطبيقات الحاسب الآلي -أسم المقرر 

 245 رقم المقرر

 144 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :

  ( مقرر يتناول اسفتخدا  برنفامجWindows Explorer اسفتخدا  الأوامفر الخاصفة بلوحفة )

،   وكيفية وضفع الرمفوز والجفداول  MS WORDكيفية  استخدا  معالج النصوص و التح م

مفع اسفتخدا  بعفض   MS EXCELبالوثيقة ، كيفية  استخدا  برنامج الجفداول الإل ترونيفة  

  بإم انيفففات برنفففامج عفففرأ الفففدوال الجفففاهزع ، وطريقفففة تمثيفففل البيانفففات بيانيفففا ، والتعريففف

 MS POWER POINTالشرائح

 أهدافه:

   المهففففارات اللزمففففة لاسففففتخدا  الطالب واكسففففابيهففففدف هففففذا المقففففرر إلففففى تعريففففMS 

WINDOWS )  وكـذل فـ كيفيفة اسفتخدامات معفالج النصفوص ، )MS  WORD-  MS 

POWER POINTMS EXCEL-  وذل ـ لإخراا النصوص بش ل لائفق وكتابفة التقفارير

 والرسومات البيانية وإعداد النشرات وعرأ المعلومات.

  

 مفرداته

   استخدا  النوافذ وأهم الأوامر المستخدمة: معرفة مفهفو  سفطح الم تفب ،ومعرففة اسفتخدا

 ( استخدا  الأوامر الخاصة بلوحة التح م .Windows Explorerبرنامج ) 

    استخدا  معالج النصفوصMS WORD  ،تعريف  مفهفو  برمجيفات معفالج النصفوص :

( وأهففم الأوامففر ،كيفيففة إنشففاء الوثففائق ،الأوامففر  MS  WORDالتعففرف علففى بففرامج )

 الأساسية من قائمة المل .

  كيفية تهياة النصوص وإخراجها بش ل مناسب: فهم طريقة تعديل الوثيقفة باسفتخدا  أوامفر

 لنسخ، القص، اللصق( ،معرفة استخدا  أوامر العرأ الخاصة بالوثيقة.التعديل مثل)ا

  وضففع الرمففوز والجففداول بالوثيقففة: معرفففة كيفيففة تحسففين شفف ل الوثيقففة باسففتخدا  أوامففر

 (  مثل الخط ،التعدد، الحدود.  (FORMATالتهياة   

   برنففامج الجففداول الإل ترونيففةMS EXCEL   إم انياتففه، الخليففا وعناوينهففا، كيفيففة :

 طباعة بيانات في ورقة عمل، إضافة النصوص والعناوين والحدود.

  استخدا  بعض الدوال الجاهزع: الجمع والترتيب والمتوسط وأكبر قيمة. تمثيل بعض الفدوال

 غير الجاهزع مع اختيار بعض الدوال الجاهزع التي تتماشى مع تخصص الطالب.

 ض البيانففات بيانيففا :كتابففة عنففاوين الرسففم البيففاني ،اختيففار نمففط الرسففم ،مقيففاس تمثيففل بعفف

 الرسم.

   التعري  بإم انيات برنامج عرأ الشرائحMS POWER POINT   إنشفاء شفريحة :

 ،إضافة شريحة ،الغاء شريحة ،طريقة العرأ، إدخال التوقي .

 عمليةمحاضرات +حلقات نقاش+ أوراق عمل + تطبيقات  طرق تدريسه
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 . (2المحاسبة المتوسطة) -أسم المقرر 

 231 رقم المقرر

 230 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
  يتناول هذا المقرر الاستثمارات طويلة الأجل، والالتزامات القصفيرع والالتزامفات طويلفة الأجفل

التغيفرات ففي تطبيفق ، وأيضا المحاسبة عن عقود الإيجار طويلة الأجل، وكذلك المحاسبة عفن 

 المبادئ المحاسبية، بالإضافة إلى أثر تغير الأسعار على القوائم المالية.

 أهدافه:
  يهففدف هففذا المقففرر إلففى اسففت مال موضففوعات المحاسففبة الماليففة التففي تففم تناولهففا فففي مقففرر

 المحاسبة المتوسطة الأولى. 

 مفرداته

  الأسففهم، المعالجففة المحاسففبية للسففتثمارات الاسففتثمارات طويلففة الأجففل: الاسففتثمارات فففي

عقب اقتنائها، تغيير الطريقفة المتبعفة ففي معالجفة الاسفتثمارات، للقفوائم الماليفة الموزعفة 

 في ش ل أسهم، حقوق الأسهم، الاستثمارات في السندات.

  الالتزامففات قصففيرع الأجففل: تعريفف  الالتزامففات قصففيرع الأجففل، تقيففيم الالتزامففات قصففيرع

تقسفففيم الالتزامفففات قصفففيرع الأجل)الالتزامفففات الفعليفففة، الالتزامفففات المشفففروطة، الأجفففل، 

 الالتزامات المحتملة(.

  الالتزامففات طويلففة الأجففل: أوراق الففدفع طويلففة الأجففل، السففندات وتحديففد سففعر إصففدارها

 والمعالجة المحاسبية لها، معالجة استهلك علوع أو خصم إصدار السندات.

 يجففار طويلففة الأجففل: المبففادئ المحاسففبية لمعالجففة عقففود الإيجففار، المحاسففبة عففن عقففود الإ

المحاسبة عن عقود الإيجار الرأسمالية بواسطة المتفاجر والمف جر، المحاسفبة عفن عقفود 

الإيجففار التمففويلي، المحاسففبة عففن عقففود الإيجففار البيعيففة بواسففطة المسففتاجر والمفف جر، 

 الإفصال عن عقود الإيجار في التقارير المالية .

  ،المحاسففبة عففن التغيففرات فففي تطبيففق المبففادئ المحاسففبية : التغيففرات ذات الأثففر التراكمففي

التغيففرات ذات الأثففر الرجعففي ،تغييففر طريقففة تقففويم المخففزون، التغيففرات فففي التقففديرات 

 المحاسبية، الإفصال عن التغيرات في تطبيق المبادئ المحاسبية.

 رقففا  القياسففية للأسففعار ،التغيففر العففا  والتغيففر أثففر تغيففر الأسففعار علففى القففوائم الماليففة: الأ

 النسبي للأسعار، إعداد القوائم المالية على أساس تغير الأسعار.

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 

 المراجع:

،بنغففازي، منشففورات جامعففة  4جمعففة خليفففة الحاسففي، وآخففرون، المحاسففبة المتوسففطة ،ط  .1

 . 2006،قاريونس 

ري ريجانفففف  ، المحاسففففبة المتوسففففطة، تعريففففب أحمففففد حامففففد حجففففاا هفففف، كيسففففو رونالففففدكو .2

 ،الجزء الثاني.1999،الرياأ ،دار المريخ للنشر،2،ط
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 : أسم المقرر  : طرق البحث

 200          رقم المقرر

 140+130+120+110   المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه:
 وفقففاً للطففرق العلميففة  يتنففاول المقففرر الطففرق التففي يففتم ن مففن خللهففا الطالففب أوالباحففث مففن كتابففة البحففث العلمففي

 .لمعايير العلمية المتعارف عليها المتعارف عليها في كتابة البحث العلمي وفقاً ل

 أهدافه:

  يهدف هذا المقرر إلى تم ين الطالب من المهارات المطلوبة ل تابة البحث العلمي من خفلل تعريففه بفاهم الأسفاليب

العلمية والمناهج المستخدمة في كتابة البحث العلمية ، وكفذلك الخطفوات المتبعفة ففي كتابفة البحفث العملفي ، حيفث 

  تسب العديد من المهارات الخاصة ب تابة البحث العلمي أنه من المتوقع وبمجرد دراسة الطالب لهذا المقرر أن ي

 مفرداته

  مفهو  البحث العلمي ،  منهج البحث العلمي ، أنواع البحفث العلمفي ، خصفائص البحفث العلمفي ، منفاهج البحفث

 العلمي ،  مراحل البحث العلمي .

  موضففوع مشفف لة البحففث، اختيففار موضففوع البحففث: مسفف ولية اختيففار موضففوع البحففث، الهففدف مففن اختيففار

 الأغراأ الأساسية التي يستفيد منها الباحث عندما يقو  بإعداد البحث.

  ، تحديد المش لة )موضوع البحث(، أهمية تحديفد المشف لة ، مصفادر اختيفار المشف لة ، أسفباب اختيفار المشف لة

 مبادئ المش لة،

 . هل المش لة نفسها صالحة للبحث والدراسة ؟ 

  ان سجل للقيا  بهذا البحث .هل سبق لباحث آخر 

 . الفروأ العلمية :  تعري  الفرأ ، مصادر الفرأ ، شروط الفروأ السلمية ، طبيعة الفروأ والنظرية 

 .أدوات جمع البيانات وتصنيفها وتحليلها ، أدوات جمع البيانات ، تصني  البيانات ، تحليل وتفسير البيانات 

 مواصفاتها ، القواعد الأساسية في صفياغة الأسفالة ، الصففات الواجفب استمارع الاستبيان ، تعري  الاستمارع و

 توافرها عند صياغة الأسالة ، اختيار الاستمارع إحصائيا ، بعض الأخطاء الشائعة في استمارع الاستبيان .

 . أدوات عرأ البيانات ،  الجداول ،  الأش ال البيانية 

  ث ، العينات وأنواعها .دراسة العينة والمجتمع ، التصميم العلمي للبح 

 .   كتابة البحث 

  : هي ل البحث . -أولا 

  : الاقتباس والهوامش . -ثانيا 

  : كتابة المراجع في قائمة  -ثالثا 

   وأخيرا كل طالب يقو  بإعداد خطة بحث في موضوع معين يتفق وميوله ورغباته ، وذلفك كفل حسفب تخصصفه

 سة المادع .، علي أن يتم ذلك بتوجهات الأستاذ خلل درا

 محاضرات + حلقات نقاش  + تقارير وأبحاث+ أوراق عمل  . طرق تدريسه

 المراجع:

 أحمد بدر ،أصول البحث العلمي ومناهجه. .1

 دوقان عبيدات ،وآخرون ،البحث العلمي .2

 أبو القاسم العزابي ، وآخرون ،دليل الباحث. .3
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 : مصارفالنقود والأسم المقرر  : 

 313 رقم المقرر

 111 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 ووظائ ، كذلك أنواع المصارف ووظائفها المختلفة. مقرر يتناول مفهو   وصفه :

 أهدافه:

  تعريفه بال يفيفة التفي يتحفدد بهفا عفرأ يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب بوظائ  النقود ، كذلك

النقففود ، ودور المصففارف التجاريففة والمصففرف المركففزي والجمهففور فففي تحديففد الحجففم النهففائي مففن 

عرأ النقفود وتاثيرهفا علفى النشفاط الاقتصفادي والوسفائل التفي يسفتخدمها المصفرف المركفزي ففي 

 .التح م بعرأ النقود 

 مفرداته

 د: تعريفف  النقففود ، النقففود والثففروع، النقففود و السففيولة ،وظففائ  النقففود و المصففارف فففي الاقتصففا

 النقود ، النقود والنمو والاستقرار الاقتصادي. 

  المصففارف التجاريففة : تعريفف  المصففرف التجففاري ،الربحيففة والسففيولة لففدى المصففرف التجففاري

 موارد المصرف التجاري. ،عمليات المصارف التجارية،

  الأصففولالمصففرف التجففاري ،  "أصففول" اسففتعمالات التجاريففة :المصففارف التجاريففة : المصففارف 

 الاستثمارات المالية ، القروأ. السائلة،

 خلق وتحطيم الودائع عن طريق المصرف الواحد. وخلق النقود: المصارف التجارية 

 عن طريق الجهاز المصرفي. "الودائع" خلق وتحطيم النقود 

 دراسففة وضففع احتيففاطي  التجاريففة فففي ليبيففا، المصففارف التجاريففة فففي ليبيففا: عمليففات المصففارف

 .ليبياوسيولة المصارف التجارية في 

 :وظفائ  المصففرف  أهففداف المصفرف المركففزي، تعريف  المصففرف المركفزي، المصفرف المركففزي

 مصادر واستعمالات الاحتياطي. موارد واستعمالات المصرف المركزي، المركزي،

 : عمليفات مصفرف ليبيفا  مصرف ليبيا المركزي، ،ماقبل المصرف المركزي مصرف ليبيا المركزي

 المركزي.

 توضففيح  ، اشففتقاق معادلفة عففرأ النقفود ، ميزانيفة النظففا  النقفدي إعففدادمقدمفة ، : النظفا  النقففدي

 م ونات القاعدع النقدية، وال اثر النقدي، النظا  النقدي في ليبيا.

 :الحديثة للنقود.النظرية ال مية للنقود، النظرية  النقود والنشاط الاقتصادي 

 تعريفف  السياسففة النقديففة ،أدوات السياسففة النقديففة وأهففداف السياسففة النقديففة ،  : السياسففة النقديففة

 من أدوات السياسة الاقتصادية. كاداعالسياسة النقدية 

 .السياسة النقدية في ليبيا 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل طرق تدريسه

 المراجع:

 .بنغازي منشورات جامعة قاريونس، سيه، النقود والنشاط الاقتصادية،اميلود جمعة الح .1

الممل ففة العربيففة  الريففاأ، يففارى سففيجل، النقففود والبنففك والاقتصففاد وجهففة نظففر النقففديين، دار المففريخ، .2

 .السعودية
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 : (1الاقتصاد التحليلي الجزئي) –أسم المقرر 

 210 رقم المقرر

   142-140-110 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه

 و تحليل أثر الدخل والإحفلل ففي حالفة السفلع العاديفة ، يتناول هذا المقرر  نظريات طلب المستهلك ،

الطلب والعرأ، و نظرية الإنتاا، والت الي ، و سوق المنافسة ال املفة ،و  ، ومرونات وسلع جيفن

 سوق الاحت ار ، المنافسة الاحت ارية ،و احت ار القلة .

 أهدافه

يهدف هذا المقرر إلى توسيع القدرات التحليلية للطالب من خلل فهم سلوك الوحدات الاقتصادية 

المستهلك ، إضافة إلى معرفة النماذا النظرية لأسواق والأسس التي تح م نظرية الإنتاا وسلوك 

 السلع والخدمات.

 مفرداته

 ، اشفتقاق منحنفى طلفب المسفتهلك نظرية طلب المستهلك )التقليدية(:منهج المنفعة ال لية والحديفة 

 ، أثر الدخل وأثر الإحلل.
 )والاسففتهلك ،  مففنهج منحنيففات السففواء، منحنففى السففعر نظريففة طلففب المسففتهلك)النظرية الحديثففة

 منحنى الدخل والاستهلك.
 ، وسلع جيفن. تحليل أثر الدخل والإحلل في حالة السلع العادية 
  مرونفففات الطلفففب والعفففرأ :مفهفففو  المرونفففة ومحفففدداتها، مرونفففة الطلفففب السفففعرية ، التقاطعيفففة

 ،الداخلية ،مفهو  مرونة العرأ ومحدداتها، أنواع المرونات.
 : العلقة بي الإنتاا ال لي والمتوسط  والحدي. الغلة المتناقصة ،قانون  نظرية الإنتاا 
   الإنتاا في المدى الطويل، منحنيات الناتج المتساوي المعدل الحدي للإحفلل التقنفي، خفط الت فالي

 المتساوي، الخط التوسعي للمنشاع، عوائد الحجم.
 ل.الت الي  : الت الي  في المدى القصير، الت الي  في المدى الطوي 
 خصائص سفوق المنافسفة ال املفة ، تفوازن المنشفاع ففي المفدى القصفير،  سوق المنافسة ال املة :

 توازن المنشاع المدى الطويل، اشتقاق منحنى عرأ الصناعة في المدى الطويل.
 : منحنفى طلفب المحت فر ،تفوازن المحت فر ففي المفدى القصفير، تفوازن المحت فر ففي  سوق الاحت ار

 ميز السعري وتنظيم الاحت ار.المدى الطويل ، الت
 : تففوازن المنشففاع فففي المففدى  مفهففو  المنافسففة الاحت اريففة وخصائصففها ، المنافسففة الاحت اريففة

 القصير ، توازن المنشاع في المدى الطويل.
 خصائص احت ار القلة، نماذا احت ار القلة مقارنة بين الأسواق. احت ار القلة : 

 أوراق عمل محاضرات +حلقات نقاش+ طرق تدريسه

 :  المراجع

الطبولي ، زينب المصري ، مقدمة في الاقتصاد التحليلي الجزئي، الدار الجامعية للنشر والتوزيفع  ابوالقاسم

 والإعلن.
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 : (1محاسبة ت الي   ): أسم المقرر 

 332 رقم المقرر

 231 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وتبويب الت الي ، محاسبة الت الي ، يتناول هذا المقرر طبيعة وصفه

 أهدافه

يهففدف هففذا المقففرر إلففى تعريفف  الطالففب بالمفففاهيم وأسففس محاسففبة الت ففالي  . نظريففات وقففوائم  الت ففالي  

،تنظففيم حسففابات الت ففالي  فففي ظففل نظففامي الانففدماا والاتصففال، ضففبط حركففة عناصففر الت ففالي  لأغففراأ 

 القياس والرقابة.

 مفرداته

  محاسففبة الت ففالي ، تففاريخ نشفف  محاسفبة الت ففالي  وتطورهففا ، تعريفف  محاسففبة الت ففالي  مفدخل لدراسففة

وأهدافها ووظائفها، العلقفة بفين محاسفبة الت فالي  ، المحاسفبة  الماليفة، حفدود ونطفاق اسفتخدا  محاسفبة 

 الت الي .
 . مفاهيم وتبويبات الت الي 
 .مفاهيم الت لفة 
 .تبويب الت لفة 
 لي  .التبويب النوعي للت ا 
 .  التبويب الوظيفي للت الي 
 .تبويب الت الي  حسب علقتها بوحدع الت لفة 
 .تبويب الت الي  حسب علقتها بحجم النشاط 
 . تبويبات أخرى  للت الي 
  ، نظريات تحميل  الت الي : نظرية الت الي  ال لية، نظرية الت الي  المباشرع ، نظرية الت فالي  المتغيفرع

 المستغلة،نظرية الت الي  
 . نظا  الت الي : تعري  وأهداف وخصائص ومراحل تصميم نظا  الت الي 
 .  عناصر نظا  الت الي 
  علقة حسابات الت الي  بالحسفابات الماليفة، انفصفال حسفابات الت فالي  عفن الحسفابات الماليفة ، انفدماا

 حسابات الت الي  مع الحسابات المالية،
 .قياس ت لفة عنصر المواد 
  لفة العمل .قياس ت 
 .قياس ت لفة الصنع الإضافية 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 

 : المراجع

محاسفبة الت فالي  الفعليففة ،غريفان ،منشفورات كليففة المحاسفبة ، جامعففة مجفدي عمفارع وآخففرون ،  .1

 .1992الجبل الغربي ،
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 : ((إنجليزية)) مصطلحات تخصصية  -أسم المقرر   

 105 رقم المقرر

 104      2لغة إنجليزية  المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 التسويق والتجارع الإل ترونية.بمجال ذات العلقة المصطلحات الإنجليزية يتناول المقرر  وصفه :

 أهدافه:

التسفففويق والتجفففارع بفففاهم المصفففطلحات ففففي مجفففال يهفففدف هفففذا المقفففرر إلفففى تعريففف  الطالفففب 

الطالفب مهفارع  إكساببذلك و للمصطلحات و التعريفات الإجرائية الخاصة الإل ترونية. وإلمامه

 .التعامل و الاتصال بالوسط الخارجي 

 مفرداته

 :المصطلحات التي تتعلق بالمجالات التالية 

 المحاسبة المالية 

  محاسبة الت الي 

 بالإنترن  و الشب ات 

 نظم الدفع الإل تروني 

  الإل ترونيالإعلن 

 السوق و التسويق الإل تروني 

 تصميم المواقع الإل ترونية 

 حماية و أمن البيانات 

 الإدارع الإل ترونية 

 الح ومة الإل ترونية 

 تشريعات التجارع الإل ترونية 

 التسليم و البيع و الشحن الدولي 

  التنقيب عن البيانات 

 نظم الاتصال الحديثة 

 

 نقاش+ أوراق عمل + تطبيقات عمليةمحاضرات +حلقات  طرق تدريسه
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 : (2محاسبة ت الي   )–أسم المقرر 

 333 رقم المقرر

 332 المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه

ونظفا   .نظا  ت فالي  الأوامفر والتشفغيل ، ونظفا  ت فالي  المراحفليتناول هذا المقرر 

أسفففاس المسففف ولية المحاسفففبة علفففى الت لففففة علفففى أسفففاس  النشفففاط،  كمفففا يتنفففاول 

 والتسعير.

 أهدافه

( 332محاسفبة ت فالي   )يهدف هذا المقرر إلفى اسفت مال لمفا تفم دراسفته ففي مقفرر 

ويركز على بعض المواضيع المتقدمة في محاسبة ت الي   مثل نظا  ت الي  الأوامر 

 ونظا  ت الي  المراحل و نظا  ت الي  على أساس النشاط.

 مفرداته

 

   الأوامر والتشغيل.نظا  ت الي 
 ونظا  ت الي  المراحل. 
 .ونظا  الت لفة على أساس  النشاط 
 .الت الي  النمطية وتحليل الانحرافات لت لفة المواد والعمل والصنع الإضافية 
 .الت الي  المشتركة والمنتجات الجانبية 
 .المحاسبة على أساس المس ولية والتسعير 
  .إدارع الت لفة 

 +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. محاضرات طرق تدريسه

 

 المراجع

محاسبة الت الي  :نظريات وتطبيق)الطبعة الثانيفة  ،طفرابلس ،منشفورات ،  خلفة علي ضو .1

 .1983الشركة العامة للنشر والتوزيع ،
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 : المحاسبة الإدارية–أسم المقرر 

 434 رقم المقرر

 333محاسبة ت الي   المتطلب السابق

 3 الساعات عدد

 تصءم

يصناتل هذا المقلجر إللى تعجيل  المحاسلبة الإداريلة تخ ائ لها ، تعلاقصهلا بءلجتع المحاسلبة الأخلجى ، املا يصنلاتل 

، دتلللةأدتاتهللا تأسللاليبها، صءهلل و الميزانيللة الصقديجيللة تف ائللدها أن اعهللا تعلاقصهللا بال امنللة السلللعية علللى صسللص ى ال

 الصقديجية ، تفكجة ع  الق ائم الم ارد تاسصرداصاتها .تإججا ات إعداد تتنءيذ الميزانية 

 أهدافم

المحاسلبية فل  العمليلة الإداريللة تيصضلم  المقلجر تحليلل العلاقلة بللي  يهلدف هلذا المقلجر إللى دراسللة دتر المعل صلات 

المسلؤتلية تقيلات تقيليم الصكلءة تالحام تالجبح ،تاتراذ القجارات ،تالم امنة الصرطيطية الجئيسية للعمليلات، صحاسلبة 

 الأدا  الداخل  للقطاعات.

 مفرداته

 . تعجي  المحاسبة الإدارية تخ ائ ها 
 . صءه و المحاسبة الإدارية تعلاقصها بءجتع المحاسبة الأخجى 

  . تظائ  المحاسبة الإدارية ف  العملية الإدارية 
 . أدتات تأساليب المحاسبة الإدارية 
 . الميزانيات الصقديجية 
 . صءه و الميزانية الصقديجية تف ائدها 

 . صسصلزصات الميزانية الصقديجية تف ائدها 
 . أن اع الميزانيات الصقديجية / فصجة الم امنات / تب يب الم امنات / الم امنات المجنة تالمعاييج 
  . الميزانية الصقديجية أداة فعالة ف  الجقابة الإدارية 
  . علاقة الميزانيات الصقديجية بال امنة السلعية على صسص ى الاماهيجية 
  . إججا ات إعداد تتنءيذ الميزانية الصقديجية 
 . الميزانية الصقديجية للمبيعات 

 .  الميزانية الصقديجية لمسصلزصات الإنصاج ، المرزتن السلع 
  . الميزانية الصقديجية للإنصاج المباع 
 ة النقدية . الميزانية الصقديجي 
  . الميزانية الصقديجية للمشصجيات 
 . الق ائم المالية الصقديجية 
  . الميزانية الصقديجية للمشجتعات ا سصممارية 
 . قائمة الم ارد تاسصرداصاتها 
 . فكجة ع  الق ائم الم ارد تاسصرداصاتها 

  . الإججا ات العملية لإعداد ق ائم الم ارد تاسصرداصاتها 
 اأسات للمءاضلة بي  البدائل .  أدتات المحاسبة 
 . اسصرداو البيانات المحاسبية اأسات للمءاضلة بي  البدائل 

 . تقاريج الأدا  تتقييم المشجتعات 
 اسصرداصات العلاقة بي  الصكلءة / الجبح / الحام . 

 صحاضجات +حلقات نقاش+ أتراق عمل طجق تدريسم

، المحاسلبية الإداريلة ، تججملة ، احملد حاصلد حالاج ،الجيلاض ،  ليصجاي هيصاج ، سيجج صات لصش : المراجع .1

 . 2001دار المجيخ للنشج ، 
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 :محاسبة شركات الأشخاص :  أسم المقرر

 330 رقم المقرر

 (102(، القانون التجاري )231المحاسبة المتوسطة ) المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
المتعلقة بمختل  العمليات المالية المتعلقة بشركات  المعالجة المحاسبيةيتناول هذا المقرر 

 الأشخاص .

 أهدافه:

 

يهدف هذا المقرر إلى تم ين الطالب من التعرف على المعالجة المحاسبية المتعلقة بمختل  

 العمليات المالية المتعلقة بشركات الأشخاص .

 مفرداته

 

 : طبيعة شركات الأشخاص 

أنفواع شفركات الأشفخاص، الت فوين القفانوني لشفركات تعري  وخصائص شركات الأشفخاص، 

 الأشخاص، إدارع شركات الأشخاص، تعديل عقد شركات الأشخاص .

 : مشاكل ت وين وتنظيم شركة الأشخاص 

 .رأس المال عند الت وين 1

 . الحسابات الجارية للشركاء .2

 : مشاكل إعادع تنظيم شركة الأشخاص 

 . زيادع وتخفيض رأس المال 

   شريك جديد .انضما 

 شريك . انفصال 

 . طبيعة شهرع المحل 

 شركات الأشخاص . فيالتسويات الجردية وإعداد القوائم المالية 

 . التسويات الجردية 

 . إعداد القوائم المالية ) قائمة الدخل ، قائمة التوزيع ، قائمة المركز المالي 

 : تصفية شركات الأشخاص 

 قة بالتصفية .المشاكل القانونية والمحاسبية المتعل 

 .) طرق التصفية ) التصفية السريعة ، التصفية التدريجية 

 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 المراجع: 

عمان : دار الف ر للطباعة والنشر والتوزيع الشركات ) فيالمحاسبة المتقدمة  حمزع بشير أبو عاصي ، .1

1998.) 

 (.1998: منشورات الجامعة المقترحة ، ) طرابلس شركات الأشخاص فيالمحاسبة  صادق الحسيني ، .2
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 :محاسبة شركات الأموال :  أسم المقرر

 331 رقم المقرر

 (330محاسبة شركات الأشخاص ) المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
 

 المحاسبية للعمليات المتعلقة بشركات الأموال المقرر المعالجةيتناول هذا 

 يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب بالمعالجة المحاسبية للعمليات المتعلقة بشركات الأموال  أهدافه:

 مفرداته

 : مقدمة عن شركات الأموال 

 شفركات  تعري  وخصائص وأنواع شركات الأموال، ت وين شركات الأموال، رأس المال ففى

 شركات الأموال . فيالأموال، تعري  الأسهم وأنواعها وقيمها، الدفاتر والسجلت 

  المعالجة المحاسبية للعمليات المتعلقة بالأسهم 

 : عمليات إصدار السندات 

  تعريف  السفندات وأنواعهفا، الفففرق بفين السفهم والسفند، الأح ففا  القانونيفة المتعلقفة بإصففدار

اسبية لعملية إصدار السندات، تحديد سعر إصدار السندات، المعالجفة السندات ن المعالجة المح

 المحاسبية لعلوع الإصدار، المعالجة المحاسبية لخصم إصدار السندات .

 : فائدع السندات ورد السندات 

  المعالجة المحاسبية لفائدع السندات ، المعالجة المحاسبية لرد الشركة لسندات القرأ 

 الشركات المساهمة . فية إعداد القوائم المالي 

  معالجة العمليفات المتبادلفة بفين الشفركة القابضفة والشفركات التابعفة ، إعفداد القفوائم الماليفة

 المجمعة .

 : المعالجة المحاسبية لتصفية شركات الأموال 

  الجوانب القانونية لتصفية شركات الأموال ، حساب التصفية ، حقوق المساهمين ففى ففائض

 التصفية .

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. تدريسهطرق 

 المراجع: 

ال ) بيروت : دار محاسبة شركات الأشخاص والأمو فيعبد الفتال الصحن ، أحمد بسيوني شحاته ،  .1

 ( .1986، النهضة العربية

والنشر والتوزيع عمان : دار الف ر للطباعة الشركات ) فيالمحاسبة المتقدمة  حمزع بشير ابو عاصي ، .2

،1998.) 
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  : محاسبة ضريبية: أسم المقرر 

 المراجع: 

 ( 2007مختار علي أبو زريدع ، المحاسبة الضريبية ،) طرابلس : توزيع م تبة أحمد الشارف ،  .1

 

 334 رقم المقرر

 (331محاسبة شركات الأموال) المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
وكيفيفة المحاسفبة عنهفا وفقفاً للتشفريع  أسس وقواعد المحاسبية للضرائب،يتناول هذا المقرر 

 .الضريبي الليبي

 أهدافه:
يهفتم هفذا المقففرر بتعريف  الطالففب بالأسفس المحاسففبية للضفرائب ، فيتضففمن التعريف  بالنظففا  

 الضريبى وكيفية المحاسبة عنها وفقاً للتشريع الضريبي الليبي.

 مفرداته

 : مدخل النظرية الضريبية 

 : تعري  الضريبة وأهدافها ، سعر الضريبة ، ظواهر ضريبية 

  ، الضريبة . استهلكربط الضريبة ، التهرب الضريبي ، نقل عبء الضريبة 

  للضريبة : والاجتماعية الاقتصاديةالآثار 

  مفن هفذين  الليبفيللضفريبة ، موقف  المشفرع  الاجتماعيةللضريبة ، الآثار  الاقتصاديةالآثار

 الأثرين .

 : تقسيمات الضرائب 

 ائب الأشففخاص وضففرائب الأمففوال ، الضففرائب الضففريبة الوحيففدع والضففرائب المتعففددع ، ضففر

العينية والضرائب الشخصية ، الضرائب التوزيعية والضفرائب التعديديفة ، الضفرائب المباشفرع 

 والضرائب غير المباشرع ، الضرائب النسبية والضرائب التصاعدية .

 : الهي ل الضريبي الليبي 

 لعقفارات ، الضفرائب الجمركيفة ، ضريبة الجهاد ، ضريبة الأراضي الفضاء ، الضريبة على ا

 ضريبة الدمغة ، ضريبة الملهي ، رسو  الإنتاا .

 : الهي ل الضريبي الليبي 

  الضريبة على دخفل الزراعفة ، الضفريبة علفى دخفل التجفارع والصفناعة والحفرف ، الضفريبة

على دخل الشركاء ، الضريبة على دخل المهن الحرع ، الضريبة على الفدخل النفاتج عفن العمفل 

الفبلد ، الضفريبة علفى فوائففد  ففيومفا ففي ح مفه ، الضفريبة علفى الفدخول الخارجيفة للمقيمفين 

 رف ، الضريبة على الشركات. الودائع لدى المصا

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه
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 : محاسبة النفط: أسم المقرر

 335 رقم المقرر

 (231المتوسطة )المحاسبة  المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :

 

طفرق ، ومراحفل البحفث عفن الفنفط وإنتاجفه  خفللالمحاسفبية  اكلالمشفأهفم يتناول هذا المقرر 

 .صناعة النفط فيضوء المبادئ المحاسبية المتعارف عليها  فيمعالجتها 

 أهدافه:

مراحل البحفث عفن الفنفط وإنتاجفه  فييهدف هذا المقرر إلى دراسة أبرز المش لت المحاسبية 

صفناعة الفنفط ،  ففيضفوء المبفادئ المحاسفبية المتعفارف عليهفا  ففيومناقشة طفرق معالجتهفا 

بحيث يتم ن الطالب من الإلما  بشف ل كفافب ب يفيفة معالجفة المراحفل والعمليفات المختلففة التفي 

 تنطوي عليها نشاطات البحث عن النفط وتطوير مصادره وإنتاجه .

 مفرداته

 

  المشفروعات  ففيالمفاهيم والمبادئ المحاسبية العامة : أهمية المحاسفبة ،أهفداف المحاسفبة

 ففي، أهم المبادئ المحاسبية المتعارف عليهفا ، تطبيفق المبفادئ المحاسفبية العامفة  الاقتصادية

 صناعة النفط ،.

  عمليففات الحفففر ،  والاست شففاف الاسففتطلعطبيعففة صففناعة الففنفط وخصائصففها : عمليففات ،

والقانونيفة  الاقتصفاديةعمليات التطفوير أو التنميفة ، عمليفات إنتفاا الفنفط ، بعفض الخصفائص 

 لصناعة النفط .

  الطفففرق الرئيسفففية لمعالجفففة نفقفففات  الامتيفففازوالحصفففول علفففى عقفففود  الاست شفففافنفقفففات :

الحصفول علفى حفق : أولاً : ت لففة  والاست شفاف الاسفتطلع، أنواع نفقات مرحلة  الاست شاف

ت لففففة آلات ومعفففدات  ، الجيفففوفيزيقي الجيولجيفففو الاست شفففاف، ثانيفففاً : نفقفففات  الاست شفففاف

 . الاست شاف

  الفدوري للعقفود  الاسفتهلكالمصروفات الرأسمالية المحملة للعقود غير المطورع : مبفررات

العقفود غيفر العقود غيفر المطفورع ، قففل حسفابات  لاستهلكغير المطورع ، الحجج المعارضة 

المصففروفات الرأسففمالية الخاصففة بففالعقود غيففر المطففورع طبقففاً للقففانون  اسففتهلكالمطففورع ، 

 الليبي .

  : ًنفقات الحفر والتطوير : المصروفات التي تنفق علفى حففر الآبفار وإعفدادها للإنتفاا : أولا

ت فالي  الحفففر والتطففوير غيففر الملموسففة ، ثانيففاً : التجهيففزات والمعففدات المركبففة فففوق الباففر ، 

الحسابات الختامية ، معالجة ت لفة المعفدات والتجهيفزات  فيإثبات مصروفات الحفر والتطوير 

 ملموسة ، معالجة بعض مشاكل الحفر والتطوير الأخرى .ال

  عمليات الإنتاا : النشاطات التي تشملها مرحلة الإنتاا ، قياس الآبفار وإنتاجهفا ، المحاسفبة

 مرحلة الإنتاا ، توزيع ت الي  الإنتاا بين النفط الخا  والغاز المصاحب  في

 المصفروفات الرأسفمالية  استنفاذ: الثابتةالأصول  واستهلكالمصروفات الرأسمالية  استنفاذ
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 . الثابتةالمعدات والأصول  ،استهلكالمتعلقة بحقول النفط 

  شفركات  ففيشركات الفنفط : مفهفو  الإيفرادات ، طفرق تحديفد الإيفرادات  فيتحديد الإيرادات

أسففس الففنفط ، كيففل البتففرول ، الأسففعار المعلنففة ، تطففور الأسففعار المعلنففة للففنفط الخففا  الليبففي ، 

تسففعير الففنفط الخففا  بعففد سففيطرع الففدول المنتجففة علففى صففناعتها البتروليففة ، المسففموحات مففن 

 السعر المعلن ، الإيرادات التي تحسب على أساسها الضريبة الليبية .

  باسففتقطاعهاالنفقففات المسففمول  الليبيففة:النفقففات التففي تخصففم مففن الففدخل الخاضففع للضففريبة 

 من الدخل الخاضع للضريبة . استنزالها يجوز المصروفات التي لا للقانون،طبقاً 

  الحسفففابات والتقفففارير الختاميفففة : أنفففواع التقفففارير والبيانفففات المحاسفففبية ، أهميفففة التقفففارير

إعففداد الحسففابات والتقففارير الختاميففة ،  فففيوالبيانففات المحاسففبية ، القواعففد الواجففب مراعاتهففا 

لمسففتحقة الأداء للدولففة عففن أعمففال شففركات الحسففابات والتقففارير الختاميففة ، تحديففد العائففدات ا

النفط ، أسفعار تحويفل العملفة ، بيفان المركفز المفالي للأغفراأ الضفريبية ، البيانفات والتقفارير 

 المالية ) حسابات أغراأ الشركة (.

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 

 المراجع: 

، محاسبة النفط أصولها العلمية وتطبيقاتها ، ) غريان : توزيع الم تبة الجامعية  مختار على أبو زريدع .1

 ،2000.) 
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 : محاسبة المصارف وشركات التامين: أسم المقرر 

 336 رقم المقرر

 (231المحاسبة المتوسطة ) المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
 المتخصصفة وشفركاتالمصارف التجارية والمصارف  فيالمحاسبة المالية يتناول هذا المقرر 

 التامين.

 أهدافه:

 

 المصفففارف التجاريفففة والمصفففارف ففففييهفففدف هفففذا المقفففرر إلفففى دراسفففة المحاسفففبة الماليفففة 

 التامين. المتخصصة وشركات

 مفرداته

 

 : مقدمة عن المصارف التجارية 

  نشاع المصارف التجارية ، تعري  وأهداف المصارف التجارية ، مقومفات النظفا  المحاسفبي

 فى المصارف التجارية .

 : المعالجة المحاسبية لعمليات الأقسا  بالمصارف التجارية 

  قسففم الحسففابات الجاريففة ، قسففم الخزينففة ، قسففم الودائففع ، قسففم حسففابات التففوفير ، قسففم

، قسفم  الائتمفانتجارية ) ال مبيالات ( ، قسم الأوراق الماليفة ، قسفم المقاصة ، قسم الأوراق ال

 المستندية ، قسم خطابات الضمان ، قسم الحوالات المصرفية والصرف الأجنبي . الاعتمادات

  المصارف التجارية . فيإعداد القوائم المالية 

  طويلة الأجل : الائتمانمصارف 

  طويلة الأجفل ) المصفرف الزراعفي ، مصفرف التنميفة ، مصفرف  الائتمانالتعري  بمصارف

طويل الأجفل ، المعالجفة المحاسفبية لعمليفات  الائتمان...الخ ( ، إجراءات منح ومتابعة  الادخار

 طويلة الأجل . الائتمانمصارف  فيطويلة الأجل ، القوائم والتقارير المالية  الائتمانمصارف 

 كات التامين :المعالجة المحاسبية لعمليات شر 

  مقدمة عن التفامين ، النظفا  المحاسفبي ففي شفركات التفامين ، المعالجفة المحاسفبية لعمليفات

 شركات التامين . فيالتامين لمختل  أنواعها ، إعداد التقارير والقوائم المالية 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 المراجع: 

ميلود أحمد خليفة ، محاسبة المصارف وشركات التامين ) غريان : منشورات كليفة  ،صالح سليمان عيد .1

 ( .1992المحاسبة 

صالح الأمين الأربال ، الجهاز المصرفي في الجماهيريفة ) طفرابلس ، منشفورات المعهفد العفالي لفلإدارع  .2

 (.1985والأعمال المصرفية ،
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 :محاسبة المنشآت الخدمية : أسم المقرر 

 338 المقرررقم 

 (231المحاسبة المتوسطة ) المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 المختلفة. المنشآت الخدمية فيالمبادئ والأسس المحاسبية أهم يتناول هذا المقرر  وصفه :

 المنشآت الخدمية. فييهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب بالمبادئ والأسس المحاسبية  أهدافه:

 مفرداته

  عامة عن النشاط الخدمي.مقدمة 

 : محاسبة المستشفيات 

  المستشفيات . فيالنظا  المحاسبي 

  المستشفيات . فيالمعالجة المحاسبية للعمليات المالية 

 .القوائم والتقارير المالية 

 : محاسبة الفنادق 

 . طبيعة وخصائص النشاط الفندقي 

  الفنادق . فيالنظا  المحاسبي 

  الفنادق .المعالجة المحاسبية لنشاط 

 . القوائم والتقارير المالية 

 : مصارف النشاط المهني 

  منشآت المهن الحرع . فيالنظا  المحاسبي 

 . المعالجة المحاسبية لعمليات منشآت المهن الحرع 

 . قياس نتائج الأعمال والمركز المالي فى منشآت المهن الحرع 

 : المحاسبة في شركات النقل 

 . طبيعة وخصائص شركات النقل 

  شركات النقل . فيالمعالجة المحاسبية للإيرادات والمصروفات 

  شركات النقل . فيقياس نتيجة الأعمال والمركز المالي 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 المراجع: 

المنشفآت الخدميفة ، المستشففيات  هاشم أحمفد عطيفة ، محمفد محمفود عبفد ربفه ، القطفاع المحاسفبي ففي .1

 ( .2000الإس ندرية : الدار الجامعية ، )

هاشم أحمد عطية ، محمد محمفود عبفد ربفه ، دراسفات ففي المحاسفبة المتخصصفة ) الإسف ندرية : الفدار  .2

 (.2000الجامعية ، 
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 :التحليل المالي  :أسم المقرر 

 339 رقم المقرر

 (332( ومحاسبة التكاليف )331الأموال )محاسبة شركات  المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 وصفه :
 لإحففدىالقوائم الماليففة البيانففات والمعلومففات الففواردع بففعمليففة تحليففل ونقففد يتنففاول هففذا المقففرر 

 المنشاع.

 أهدافه:

البيانففات والمعلومففات المختلفففة الففواردع  اسففتخدا يهففدف هففذا المقففرر إلففى التركيففز علففى كيفيففة 

ت وين صورع واضحة وسليمة عن المنشفاع محفل التحليفل وذلفك  فيبالقوائم المالية ومرفقاتها 

 من خلل عملية تحليل ونقد القوائم المالية بهذه المنشاع.

 مفرداته

  المفالي وأهداففه ، مقدمة عن التحليل المالي : تطور نشفاط التحليفل المفالي ، تعريف  التحليفل

 شروط نجال عملية التحليل المالي ، خطوات التحليل المالي وتنظيمه ، أدوات التحليل المالي.

  الفروأ والمبادئ المحاسفبية التفي تح فم  وأهدافهاالقوائم المالية : تعري  القوائم المالية ،

 محتويات القوائم المالية . إعداد القوائم المالية ، تبويب بنود القوائم المالية أغراأ التحليل ،

 .  إعداد قائمة التغير في المركز المالي على أساس رأس المال العا 

 .  إعداد قائمة التدفق النقدي 

  نظا  المقارنات في التحليل المالي : استخدا 

  ( . الاتجاهالأرقا  القياسية ) تحليل  باستخدا التحليل الأفقي ، التحليل الرأسي ، التحليل 

  السيولة .تحليل 

 . تحليل النشاط 

 . تحليل الربحية 

 . تحليل الهي ل التمويلي 

 . تحليل مجمل الدخل 

 . مفاهيم الفشل المالي وطرق التنب  به 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 :  المراجع

 ( .2005: تحليل القوائم المالية ) طرابلس : الم تب الوطني  للبحث والتطوير ،  سالم إسماعيل الحصادي .1

البيانففات المحاسففبية ) عمففان : م سسففة الففوارق ،  باسففتخدا محمففود عبففد الحلففيم الخلبلففة ، التحليففل المففالي  .2

1995. ) 
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 : (Iالمراجعة ): أسم المقرر 

 430 رقم المقرر

 (334)محاسبة ضريبية  المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 .للحسابات  الماليةالمراجعة موضوعات متعلقة بيتناول هذا المقرر  وصفه :

 أهدافه:
 يهدف هذا المقرر إلى تعري  الطالب بالإطار النظري والمجال التطبيقي لمراجعة الحسابات.

 مفرداته

  مدخل إلى علم المراجعة : نشاع وتطور المراجعة ، تعري  المراجعة ، أهداف المراجعة ، أهمية المراجعفة

 للأطراف المختلفة ، علقة المراجعة بالعلو  الأخرى ، أنواع المراجعة . 

  الأخطاء والغفش  ارت ابالأخطاء والغش ، أنواع الأخطاء والغش ، طرق  ارت ابالأخطاء والغش : أسباب

 تجاه الأخطاء والغش  هإجراءاتو، مس ولية المراجع تجاه الأخطاء والغش ، 

 . معايير وإجراءات المراجعة : معايير المراجعة ، إجراءات المراجعة 

  التاهيل العلمي والمهني للمراجع : التاهيل العلمي للمراجع ، التاهيل المهني للمراجع 

 المراجع استقللية، أبعاد استقللية المراجع ، العوامل الم ثرع على  الاستقللية: تعري   الاستقللية. 

  ، المراجففع ،  مسفف ولياتالعنايففة المهنيففة : تعريفف  العنايففة المهنيففة ، حقففوق المراجففع ، واجبففات المراجففع

 أهداف وأنواع قواعد السلوك المهني محتويات قواعد السلوك المهني .

 ة المراجعة وإعداد برنامج المراجعة ، أوراق عمل المراجعة .التخطيط في المراجعة : تخطيط عملي 

  بالرقابففة  الاهتمففا الرقابفة الداخليففة : تعريفف  الرقابففة الداخليففة ، أهميففة وأهففداف الرقابففة الداخليففة ، أسففباب

الداخليففة ، أنففواع وعناصففر الرقابففة الداخليففة ، مقومففات الرقابففة الداخليففة ، وسففائل دراسففة وتقيففيم الرقابففة 

 اخلية ، موق  المراجع الخارجي من الرقابة الداخلية .الد

 لمراجعة الداخلية : تعري  المراجعة الداخلية ، أهداف المراجعة الداخلية ، مجال عمل المراجعفة الداخليفة ا

 ، الفرق بين المراجعة الداخلية والمراجعة الخارجية ، معايير الأداء المهني للمراجعة الداخلية .

 : تعري  أدلة الإثبات ، أهمية أدلة الإثبات ، مصادر أدلة الإثبات ، أساليب تجميع أدلفة الإثبفات  أدلة الإثبات

 .  تهاالإثبات ومقوماته العوامل التي ت ثر على كمي أدلة، موضوعية 

 أنواع التقرير . الأساسية هعناصرلتقرير، أهمية تقرير المراجع ، معايير إعداد التقرير : معايير إعداد ا ، 

 القففانون التجففاري الليبففي ، قففانون تنظففيم مهنففة المحاسففبة شففريعات الليبيففة بمهنففة المراجعففة :علقففة الت

 والمراجعة ، قانون ضرائب الدخل ، القوانين والتشريعات الأخرى .

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 المراجع: 

المراجعفة والتفدقيق : المراجعفة نظريفاً ) طفرابلس : منشفورات  حاز  هاشم الألوسفي ، الطريفق إلفى علفم .1

 ( .2003الجامعة المفتوحة ،

 . (2003محمد سمير الصبان ، نظرية المراجعة وآليات التطبيق ) الإس ندرية : الدار الجامعية ،  .2
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 : (IIالمراجعة ): أسم المقرر 

 431 رقم المقرر

 (430المراجعة ) المتطلب السابق

 3 الساعاتعدد 

 (.430المراجعة )لم يتم تغطيتها في موضوعات يتناول هذا المقرر  وصفه :

 أهدافه:

لمراجعة التي تم تناولها في دراسة موضوعات ا است ماليهدف هذا المقرر إلى 

 (. 430المراجعة )مقرر

 مفرداته

 ( 430مراجعة عامة لما تم دراسته في مقرر الجامعة.) 

  الثابتةمراجعة الأصول . 

 مراجعة المخزون 

  مراجعة المدينين 

  مراجعة النقدية 

 . مراجعة الأصول الأخرى 

  الالتزاماتمراجعة . 

 ية .لمراجعة حقوق الم  

 : مراجعة عناصر قائمة الدخل 

  مراجعففة المبيعففات ، مراجعففة ت لفففة المبيعففات ، مراجعففة المصففروفات ، مراجعففة الإيففرادات

 الأخرى .

  المراجعة .فيوتطبيقاتها المعاينة الإحصائية 

 . مراجعة الأنظمة الإل ترونية 

  والمراجعة البياية . الاجتماعيةف رع عامة عن المراجعة الإدارية والمراجعة 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 المراجع: 

المراجعفة إجرائيفاً ) طفرابلس : منشفورات حاز  هاشم الألوسي ، الطريق إلى علم المراجعفة والتفدقيق :  .1

 ( الجزء الثاني .2006الجامعة المفتوحة ، 

 ( .2003محمد سمير الصبان ، نظرية المراجعة وآليات التطبيق ) الإس ندرية : الدار الجامعية ، .2
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 : محاسبة الأقسا  والفروع: أسم المقرر 

 432 رقم المقرر

 (331وشركات التامين )محاسبة المصارف  المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 الفروع. الأقسا  و ذات بالمنشآتالمشاكل المحاسبية المتعلقة يتناول هذا المقرر  وصفه :

 أهدافه:

ذات الفروع والبيع  بالمنشآتيهتم هذا المقرر بدراسة عدد من المشاكل المحاسبية المتعلقة 

 الأمانة.بالتقسيط وبضاعة 

 مفرداته

  الأقسا :محاسبة المنشآت ذات 

  الختامية للأقسا  . الحساباتإعداد 

   القرارات المناسبة . لاتخاذتقييم نتائج الأقسا 

  الفروع:محاسبة المنشآت ذات 

  ، الففروع الداخليفة المسفتقلة : المعالجففة المحاسفبية للعمليفات المتبادلففة بفين المركفز والفففرع

 المتبادلففةالتوفيفق بفين حسففابي جفاري المركففز وجفاري الفففرع ، المعالجفة المحاسففبية للعمليفات 

بين الفروع بالطريقة المباشرع والطريقة غير المباشفرع إرسفال البضفاعة للففرع بسفعر البيفع ، 

ات النقدية المرسفلة مفن الففرع للمركفز ، إعفداد الحسفابات الختاميفة والميزانيفة العموميفة الدفع

 .العمومية الموحدع للمركز والفروعللفرع ، إعداد الميزانية 

  أسس تحويل بنود ميزان المراجعة للفرع من العملة الأجنبيفة إلفى العملفة  الخارجية:الفروع

 المحلية .

 حالة إرسال البضاعة للفرع بسعر الت لففة ،  فيعالجة المحاسبية الفروع غير المستقلة : الم

 فففيحالفة إرسفال البضففاعة للففرع بسفعر البيففع ، المعالجفة المحاسفبية  فففيالمعالجفة المحاسفبية 

 ) سعر الإرسال(. افتراضيحالة إرسال البضاعة للفرع بسعر 

 : بضاعة الأمانة 

 . طبيعة بضاعة الأمانة 

 دفاتر الموكل والوكيل . فيعة الأمانة المعالجة المحاسبية لبضا 

  الأمانةبعض المشاكل المحاسبية المتعلقة ببضاعة . 

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 المراجع: 

 (.1990جمعة خليفة الحاسي ، المحاسبة التطبيقية ) بنغازي : منشورات جامعة قاريونس ، .1

حسابات الأقسا  والفروع ) الطبعة الرابعة ، للإسف ندرية : دار الجامعفات المصفرية ، على توفيق علي ،  .2

 بدون سنة نشر (.
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 : محاسبية معلومات ميم نظمتص: أسم المقرر 

 433 رقم المقرر

 (334ومحاسبة ضريبية ) (144مبادئ الحاسب الآلي ) المتطلب السابق

 3 عدد الساعات

 .نظا  المعلومات المحاسبية ووظائ  تصميم ،يتناول هذا المقرر  وصفه :

 أهدافه:

يهدف هذا المقرر إلى التعري  بإطار نظم المعلومات المحاسبية والمفاهيم والتطورات 

هذا المجال والطابع التطبيقي لها . ويتضمن المقرر مقومات نظا  المعلومات  فيالجارية 

 .الحاسب الآلي استخدا ظل  فيالمحاسبية ، وتصميم ، وتنفيذ نظا  المعلومات المحاسبية 

 مفرداته

  النظا  المحاسبي تعريفه ووظائفه :تعري  المحاسبة وأهميتها ، تعري  النظفا  وخصائصفها

المعلومات بالمعرفة ، تعريف  النظفا  المحاسفبي ، وظفائ  النظفا  المحاسفبي ، ، تعري  علقة 

 وظائ  النظا  المحاسبي : الوظائ  التقليدية ، الوظائ  المستحدثة .

  المبادئ الواجب توافرها في النظا  المحاسبي : مبدأ الت لفة المناسبة ، مبدأ التقفارير ، مبفدأ

ت مففرع واحففدع ، مبففدأ الهي ففل التنظيمففي ، مبففدأ التوقيفف  العنصففر البشففري ، مبففدأ كتابففة البيانففا

 المناسب ، مبدأ الضبط الداخلي ، مبدأ المرونة .

  ، عناصر النظا  المحاسفبي : المسفتندات ، دليفل الحسفابات ، المجموعفة الدفتريفة ، التقفارير

 إجراءات تصميم أو تطوير نظا  محاسبي .

 ندية للمبيعفففات الآجلفففة ، الفففدورع المسفففتندية الفففدورع المسفففتندية للمبيعفففات : الفففدورع المسفففت

 للمبيعات النقدية .

  النظم المحاسبية الآلية . استخدا جدوى 

  علففى إجففراءات تحليففل وتصففميم الففنظم المحاسففبية وإجففراءات  الآلففيتففاثير إدخففال الحاسففب

 الرقابة الداخلية .

 محاضرات +حلقات نقاش+ تقارير وأبحاث+ أوراق عمل. طرق تدريسه

 :  المراجع

أحمد حسين على حسين ،نظم المعلومات المحاسفبية : الإطفار الف فري والفنظم التطبيقيفة ) الإسف ندرية :  .1

 (.2004الدار الجامعية ، 

يحي محمد أبو طالب ، نظم المعلومات الإدارية والمحاسبية ) القاهرع : منشفورات م تبفة عفين شفمس ،  .2

1999.) 


