
 

 

 
 جامعة فزان 

 ادارة الدراسات العليا والتدريب 
 تقرير كفاءة معيد 

 اولا : معلومات وبيانات
ي ....... قم تاري    خ ومكان الميلاد ...................... الر ... .الاسم ...................... ... 

............... .الوطن 
 ....................القسم ............................. الكلية التابع لها ......... لاكاديمي ..................... الرقم ا

 ..................................................................الاعمال المكلف بها .................................... 

 :ثانيا : بيانات التقرير 
 ضعيف مقبول جيد جيد جدا ممتاز البيان ت
ي النشاط العلمي  1

 
      المشاركة ف

      السلوك والمظهر الشخصي  2

       والتوجيهللنقد  تقبلهمدى  3
ام مواعيد العمل والمواظبة  4       احتر

ي العمل بزملائه علاقته 5
 
      ف

ي مواصلة الدراسة  رغبته 6
 
      ف

      قيام بأعباء الوظيفية وتحمل المسؤولية القدرة على ال 7

      الحرص على استخدام وقت العمل 8
      عمل الحرص على استخدام الاجهزة والادوات الخاصة بال 9

 

 :ثالجا : نتيجة التقرير 

 ضعيف مقبول جيد جيد جدا ممتاز
     

 

 يوصي رئيس القسه بالتالي :
1  ................................................................................................................................... 

2  ................................................................................................................................... 

3 .................................................................................................................................... 

 

 يعتند
 

 مدير ادارة الدراسات العليا             ون العلمية        وكيل الشؤ                    رئيس القسم                
   .................                          ..                       ...................................................... 


